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بقلم السيدة / فاطمة حسين 


رحم الله اياما كانت فيها « العصا لمن عصى » هي النظر ية التر بوية الوحيدة 
السائدة . حتى عندما دخل التعليم بلادنا كسرنا العصا نصفين نصف في البيت : 
ونصف في المدرسة . والعصاك) تعلمون تعمل بالمزاج . وتستمد طاقتها من العقل 
تارة ومن الأعصاب تارة اخرى › > ومع تعقد الحياة زحفت الاعصاب لتشغل حيز 
العقل » فرفع الموجهون التر بويون العصا في وجه من كان يستخدم العصا- وهكذا 
تم حذفها خارج النفس الانسانية . 
ونظرة قصيرة للخلف تظهر لنا كم كانت تلك العصا قاسية ‏ لكنها كانت تضع حدا 
فاصلا لا جدال فيه بين المقبول والمفروض . فكان الطريق بذلك قصرا جدا 
وواضحا جدا . لكن سوء الاستخدام واختلاف الدوافع جعلت من العصي شيا 
قد يصلح بعضا من خار ج النفس لكنه قطعا يدم داخلها . . . وعمل الانسان نتاج 
لداحله - لا حلاف في ذلك - . 

ولا كان فراغا هائلا ذلك الذي تركته العصا » دخل الساحة علماء النفش للكشف 
عن خبايا النفس البشرية التي تختلف يين انسان واخر باختلاف العمر والبيئة 
الاججاعية والوسط السياسي . نما يجعل التعامل مع التلاميذ بالسبة للمعلمين مثلاء 
ومع الابناء بالنسبة للآباء من جهة اخرى . عملية جد جدية تحتاج للعلم في فك 
رمو زها وعدم الاععاد على جرد الفطرة والحصيلة الشخصية من التجر بة . 

فنظرة الابن لوالديه بحكم حضانتهم الاججاعية له ونظرته لمعلمه بحكم قيادته 
التر بوية التعليمية له تفرض على الاثنين الوالد والمعلم تقديم المخال الطيب لبذر 
روح الزهو والاعتزاز في نفس الابن لا لمجرد المحاكاة ‏ وهو أمر لا يكننا تجاهله او 
انكاره - ولكن لاستارة ا لحاس - وهذا تعبر المؤلفة - للاقبال على الحياة بطاقة اكير 
من أجل علم أفضل وسلوك أفضل . 

اليوم يتساوى الموجهون التربويون امام المسشولية سواء كانوا من الأباء 
والأمهات فى بيوتهم . أو من المعلمين والوكلاء والنظار في مدارسهم . وعملية 
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التوجيه تحتاج من الطرفين الى ادراك أولي ثم اختيار الأسلوب المثاسب ثم تطبيقه في 
اللحظة المناسبة والمكان المناسب و بالطر يقة المناسبة . 


وكشرا ما نوفق في الادراك ولكن نضل السبيل الى الأسلوب وقد نختار الأسلوب 
السليم ونخطىء في اختيار المكان والزمان . وني اعتقادي أن «المؤلف » الذي بين 
يدينا وما صدر على شاكلته وما يكن ان يصدر مستقبلا لخر دليل للمر بين لمناقشة 
وعاسبة أنفسهم وتقييم الطر يق التر بوي الذي يسلكونه . 

قليل منا من بختار هذه المهنة « التر بية » نتيجة وعي وادراك وتصميم على خوض 
غمارها » وهذا فاستعدادنا ها لا يتناسب مع عظم المسؤولية وتعقدها . . . فالأبوة 
والأمومة نشتهيها بالفطرة ونسى أن نعد أنفسنا ها » والتعليم كثيرا ما نختاره لزهدنا 
فی غیره من سبل » و بالتالي فاعدادنا لأنفسنا له يظل عدودا بمايقدم لنا د 
تخصصنا . ويبقى الأمر الهم وهو المحاولة لاعداد النفس لمواجهة هذه المسثولية › 
و فى اعتقادى انه لا الآباء ولا المعلمين يمكن ان يرقوا الى مرتبة المر بين بدون حاسة 
اضافية تستشف الخطأً قبل ان يصبح خطرا حتى تتداركه . ولا يكن هذه الحاسة أن 
تنمو وتنشط الا بالوعي المبني على العلم والتعلم . 

وعندما نرقى الى هذه المرتبة اسندرك الحكمة القائلة ( اذا أردت أن تطاع فاطلب 
المستطاع ) وا مر بي يستطيح ان يرسم برناجا زمتيا هذا المستطاع فما هو غير مستطاع 
اليوم يصبح مستطاعا في الغد . 


ولا يغيب عن الأذهان أن انسان اليوم يعيش صراعا بين حر يته » وقيد المجتمع 
يبدأ من لفائف مهاده وينتهي بمنحاه السياسي . أما قيود المجتمع فتدور فى دواثر 
تصغر في البيت وتكبر بالمدرسة والعائلة والمجتمع . وهنا يبر ز أهمية دور القيادة في 
حاية الانسان من هذا الصراع حتى لا يسقط ضحية فيأتي المر بي بوصفة طبية رائعة 
اسمها ( الصحة النفسية ) فيضع بذلك اصبعه على موطن الداء والدواء » فصحة 
التفس آمر مطلوب وملح وضر وري لطفل اليوم حتى يصل الى مرحلة المراهقة 
ويعبرها حتى النضج الى يوم نقذف به في المجتمع الانساني الكبير» يشق طريقه ء 
متحملا مسئولية ره . 

المر بي قائد والقيادة ف التر بية قد تأخحذ من سات القيادات الأخحرى قي الر يادة 
مثلا وصنع القرار » والالتزام به > ولكنها ختلف لكونها تتعامل مع العتصر الانساني 
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في الانسان » وهذا العنصر خختلف من د شخص الى اخر وقد يتغیر من يوم الى مر 
OY E CPG e‏ 
يكفي في القيادة التر بو ية اذا لم يتعاون مع العاطفة . وهنا فقط نستطيع ان نزرع في 
صغار نا أهمية الحاجة ‏ حاجتهم الشخصية - الى القيادة فى حياتهم بدلا من رفضها 
ووضعها في خانة القيود اللخانقة . وني اعتقادي أن نجاحنا في هذا المنحنى سيجعل 
الأبناء يأتو ن الينا طلبا للعو ن قبل أن تتعقد مشاكلهم . 
لكن هناك منزلقات أتمنى على المر بي أن يتجنبها : 

اظهار الضعف أمام الطفل بعدم اللبات على الأسلوتب وللأطفال مقدرة فائقة على 
اكتشاف الضعف المأؤدي حتا الى التنازلات من قبل المر بي . 
التحريم - بدو ن تقديم بدائل » للتعبير عن الطاقة . 
طول الصمت حتى يتفاقم الخطر فيحدث الانفجار الذي لا يأتي الا با-أخسارة 
لحميع الأطراف . 
سلوك طر يق النهي عن المنكر قيل الأمر بالمعروف . 

لا ختلف اثنان في أن لكل سلوك انساني ما يبر ره حسن هذا المبرر أو ساء . 
والدوافع هذا السلوك قد تنبع من الداخل أو تفرضها البيئة الأغارجية أو تجتمع 
البيئتان لتغذيتها والمر بي هو الذي متاح لتحديد المصدر حتى يستطيع التعامل مح 
السلوك . 
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التخر يبب والاتلاف للممتلكات الخاصة والعامة وتشو مها بالكتابة عليها . 


الحالة الاو لى : اتلاف الحوائط والجدران وتخريبها بالكتابة عليها cia‏ 
الحالة الثانية : اتلاف الحوائط والحدران بكتابة الالفاظ النابية والاساء الخريبة 
غايا OAS CS as‏ 


لحالة الثالغة : كتابة العبارات والاأساليب غر اللائقة على السبورة فى غرفة الصف ٤٠‏ 
الحالة الرابعة : اتلاف الكتب المدرسية وتشومها بالكتابة على هوامشها واغلفتها ٤ئ‏ 
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OA إحالة السادسة راسم الصور اليخلة بالآداتب ف الكت‎ 
الفصل الثاني‎ 
. التحر يب او الاأتلاف او التبديد للاشياء بکسرها إو بالااستيلاء عليها‎ 
race الحالة الاولى : اتلاف الاشياء بكسرها او تعطيمها‎ 

إلحالة الثانية : الاستيلاء عل متلكات الاخحرين والالقاء ہا عل الارض دف 
کسرها E O O‏ 
الحالة الثالخة : الاأستيلاء عل اشياأء او متلکات الاحرين بالقَوة NS WET TR TET‏ 
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الفصل الثالث 


الأعتداء على الغبر 
الالة الأول : توجيه النقد الجارح من طفل لآخر بخرفة الصف ERE‏ 
اللحالاة الثانية : تبادل الشتائم والالفاظ النابية E SD NS SS‏ 
الحالة الثالغة : الاعتداء البدني على الغير بالمساس به او شده او جذبه لمضايشته . 
الحالة الرايعة : الاعتداء على الغير بالضرب E O‏ 
الحالة اللخامسة : التشاجر في غرفة الصف AEGIS A‏ 


الفصل الرابع 


اساليب السلوك السلبي الانسحابي 
الحالة اللاولى : الإنسحاب من المواقف الميختلفة والاكتئاب النفسى A RO‏ 
الالة الثانية : الاهم| ل واللامبالاة فيا يقوم به الطفل او المراهق IES‏ 


الحالة الثالثة : الاهما ل واللامبالاة في المظهر العام والصحة العامة والنظافة . 


الحالة الرابعة : الشعور بالكراهية والحقد تجاه الآحرين o‏ 


الفصل اللخامس 


اساليب السلوك المشكل الناتج عن اضطرابات نفسية 


VELO ESED الحالة الاولى : التبول اللاارادي‎ 
PET CIT OTO CIETY الحالة الثانية : الثأثأة والتهتهة‎ 
a A EE GSD RSS mE ae A E إلالة الخالدة الأتخلف الدراسي‎ 
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الفصل السادس 


اساليب السلوك الايجابي التي قد يترتب على اهمال 
تعرز يزها الكثير من المشكلات السلوكية ا-افطرة 


الحالة الاولى : الطالبة المتفوقة المتتحمسة للعمل TLE ATES‏ 
الحالة الثانية : الطالب الموهوب عقليا EDETE SDSS Da‏ 
الحالة الثالغة : الطالبة التي تتمتح بالقدرة على الابتكار VEE sS‏ 
الحالة الرابعة : الطالبة المتعاونة مع غيرها O NER‏ 
الحالة اللخامسة : الطالبة التي تأخذ بيد الضعيف ONIONS Daa‏ 
الحالة السادسة : الطالبة التي تشارك زمیلاتها وجداعہن في افراحهن واحزاغہن ٠٥٤.‏ 
اللحالة السابعة : الطالبة التي تساعد الأاصغر منها سنا VOA ai ETE‏ 


الفصل السابع 


اساليب السلوك المخالف للنظم المدرسية العامة 


الحالة الاولى : غالفات التأحر عن الدوام المدرسي في الصباح NESE‏ 
الالة الثانية : غالفات الزي المدرسي A O e‏ 
اللحالة الثالثة : غخالفات ترك المدرسة بعد الحضور اليها قي الصباح . ( اهروب من 
المدرسة » حالة 1D E O O O ) ١‏ 
الحالة الرابعة : الخروج من المنزل صباحا وعدم الذهاب الى المدرسة نہائيا 

VAR era SAA SAREE ) ۲ الهروب من المدرسة » حالة‎ ( 
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الفصل الثامن 
اساليب السلوك المخالف لنظام غرفة الصف 


الحالة الاولى : اصدار التلاميذ لاصوات غريبة من شأنها اثارة المعلم او المعلمة ٠۸٤.‏ 
الحالة الثانية : اشاعة الفوضى والتحدث في الصف دون استئذان المعلم او المعلمةء ٠۹‏ 


الحالة الثالثة : عدم اللياقة فى التعامل ومقاطعة احاديث الاحرين Af‏ 
الحالة الرابعة : عدم اللياقة في اسلوب التعامل مح المعلمة VAN mE A e‏ 


اللالة الثامسة : ترك التلميذ اكان اللخصص له والتجول او الجري بخرفة الصض .۷۲١ب‏ 
الحالة السادسة : تيز بعض طالبات ممن يتمتعن بجنسية واحدة ضداخحر يات ممن 


يتمتعن بجنسیات اخحری FEND LECLERC SSS‏ 
الحالة السابعة : عدم القيام بالواجبات المدرسية او المنزلية oe Ss‏ 
الحالة الثامنة : توجيه الادعاءات الكاذية ضد الغر E TTT TTT TT‏ 
الحالة التاسعة : التهكم على المعلمة وتقليدها امام طالبات الصف N ET‏ 
الحالة العاشرة : الغخش في الامتحانات المدرسية i E E‏ 


الفصل التاسح 
ما يجب القيام به وما جب الابتعاد عنه للمحافظة على النظافة فى حياتنا اليومية 


وصفة نفسية تر بوية تسهل على الآباء والمعلمين اكساب الاطفال والمراهقين المفهوم 
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مقدمهة 


يسعدني ان اقدم هذا الكتاب الى كل اب وام ومعلم وقائم على تربية او توجيه 
الأطفال والمراهقين في العالم العربي بعامة وفي دولة الكويت بخاصة . 

وأود ان اتبع منهجا حديا في التقديم لأطرح على القارىء في هذا التقديم بعض 
التساؤ لات التي تدور فى ذهن كل مشرف على تربية طفل او مراهق ليستحوز على 

ه وتشغل باله بين الحين والاخر » وتضيع الكثيرمن وقته في الببحث عن حل 

پاچ و ن ها . . واترك هذا الكتاب ليجيب عن هذه التساؤ للات ولتتضمن 
صفحاته بدائل متعددة من الحلول المناسبة للعديد من المواقف الخحياتية والاحداث 
اليومية وانماط السلوك والمشكلات التى يتكرر حدوثها فى حياتنا اليومية . 

والان ايها القارىء هل يصعب عليك توجيه ابنائك او تلاميذك او قيادتهم في 
بعض الاوقات ؟!! . . . . . وهل تضطرك الظروف والمواقف الى توقيع عقوبات 
بدنية او جسمية على ابنائك او تلاميذك بين الحين والاأخر ؟!! ES‏ وهل تتهکم 
من تصرف معين لاحد ابنائك او تلاميذك او تسخر منه لیقلع عنه ؟!! . 

وهل تتجاهل سلوكا طيبا مناسبا لاي من ابناثك وتغض النظر عنه لانشغالك 
بعمل ما ي حين توجه انتباهك وتهتم بسلوك غير مناسب يصدر عن اي منهم قي 
نفس الوقت ؟!! . 

وهل تشعر بتفضيل لاحد ابنائك وتظهر ذلك فى تعاملك معه ؟! . . وهل تعاقب 
ابنك على تصرف معين او سلوك محدد في وقت ما وتغخض النظر عنه في وقست 
أخحر ... ؟! 


الواقع ان التساؤ لات والاستفسارات التي يمكن ان تثار في هذا المجال عديدة ولا 
یکن حصرها ولکن کل ما يترتب على ادراكها وتذكرها وتعدادها هو الشعور بالالم 
والتوتر والضيق والتعرض نتيجة لذلك للصراعات النفسية كرد فعل مباشر لادراك 
اي منا لسوء معاملته وتعنته وقسوته عل اي من ابناثه . . ما یضطره e‏ 
نفسه او على ظر وفه العائلية واوضاعه الاسرية او على الدهر والاقدار . .. وهذا 
يزيد من شعوره بتأنيب الضمير والندم ويعمق من شعوره بالالم . 
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فهل تتكر ر مثل هذه المواقف والمشاعر معك اا القارىء » اذا كان ذلك كذلك 
فلماذا لا تحاول تعديل اسلوب تعاملك مع صغارك ولم لا تقوم بتجريب اساليب 
اخری في تربية اطفالك ومراهقيك حتى لا يعاني اي منكم من الازمات النفسية 
الشاثعة في المجتمع الحديث والتي تظهر كنتيجة للشعور ا شخصيات مشوهة مهتزة 
غير صالخحة لمواجهة تحديات العصر الحاضر . 

وهنا » وفي هذا المجال اقدم لك ايها القارىء هذا الكتاب الذي يضع بين يديك 
العديد من البدائل التي يمكنك الاسترشاد بها وتجريبها فى تعديل أو تغيبر سلوك من 
تشرف على تربيتهم من اطفال ومراهقين » وليعرض عليك من خلال صفحاته 
ومواقفه وصوره وبين سطوره احدث الاساليب النفسية والتربوية المناسبة لتعديل 
سلوك الاطفال والمراهقين ويقدمها لك من خلال مواقف طبيعية واقعية تتكرر يوميا 
فی كل بيت او مدرسة 2 وليستعرض معك ما يتبادر الى الذهن من ردود فعصسل 
واساليب مواجهة لكل موقف وليوجهك اخبرا الى الوصفة التر بوية التفسية المناسبة 
لكل من هذه المواقف » والتي باتياعها تصل الى راحة للنفس ولا تشعر بالندم او 
اللوم او الخوف ازاء اساليب تعاملك مع صغارك وتوفر على نفسك وعلى ابنائك آلام 
ا لخوض في ازمات نفسية وا معاناة من مشكلات سلوكية في مستقبل حياتهم . 

والآن اقدم لك دعوة للخوض قي اعياق هذا الكتاب المشوق الذي يتبع نمطا 
حديثا في علاج المشكلات السلوكية للاطفال والمراهقين باسلوب اجرائي واقعي يعتبر 
الأول من نوعه في المكتبة العربية ولتصل في خهاية مطافك بين صفحاته ورسوماته 
وسطوره وكلم| ته الى تخيير اساليب تعاملك مع اطفالك ومراهقيك ولتتمكن في النهاية 
من تعديل اغاط سلوكهم وتصرفاتهم غير السوية . 

واتعغنى ان يكون هذا الكتاب بداية لصفحة جديدة على طريق التر بية الحديثة 
نطوي بتطبيقها صفحات من الماضي الاليم المليئة بالمغاهيم التربوية القدية غير 
المناسبة للتطبيق في عالم اليوم » تلك المفاهيم التي تربينا جميعا في ظلها وترعرعنا في 
اطارها فتخلغلت في اع| قنا واخحتلطت في نفوسنا لتصبح جرءا لا يتجزاً من طرائقنا 
واساليبنا في التعامل والتفاعل والتفاهم » ولذا ادعو كل قارىء هذا الكتاب لتطبيق 
ما ورد فيه والاستفادة يما جاء فيه من اتجاهات حديثة وأساليب نفسية معاصرة . . وألا 
تندهش اذا ما تغير سلوك اطفالك ومراهقيك بين يوم وليلة بتطبيق مثشل هذه 
الاساليب التربوية الحديثة عليهم . 


وآمل ان يوفقنا الله تعالى في تنشئة جيل مسلم صالح يكون عيادا ودعامة للاأمة 
العربية المجيدة . . 

ولا يفوتني فی هذا المقام ان اتوجه بخالص الشكر وعظيم التقدير والامتنان الى 
حضرة صاحب السمو امير دولة الكويت المفدى حفظه الله والرئيس الاعلى مجلس 
ادارة مؤ سسة الكويت للتقدم العلمي » والى جميع اعضاء اهيئة الادارية بالمؤ سسة 
على مساهماتهم الجليلة في نشر العلم والمعرفة ومواكبة ركب التطور والتقدم 
التكنولوجي المعاصر ولتوفير الامكانات اللازمة لنشر الوعي والنهوض بالثقافة في دولة 
الكويت بخاصة وفي دول العالم العربي بعامة . 

بعد ذلك اتوجه بخالص الشكر والعرفان الى كل من تفضل وساهم في الحراج 
هذا الكتاب هذه الصورة المشرفة الى حيز الوجود واخحص بالشكر الاستاذ الدكتور / 
حمد عبدالعزیز عید الذي ساهم بتوجيهاته القيمة › وملاحظاته الفنية ف جميع 
مراحل اعداد هذا الكتاب » والاستاذ الفاضل / ا مد عقت عفيفي الذي راجح هذا 
الكتاب لغويا وكتب ا-خطوط على جميع اللوحات الموجودة هذا الكتاب › والاستاذ 
الفاضل / الكاريكاتيرست المعروف بجريدة الآهرام ( وصفي ) الذى قام بترجمة 
الحالات والمواقف الى رسومات ناطقة معبرة تعبرا واقعيا صادقا عي تعرضه . 

ثم اتوجه الى الله العلي القدير داعية لابناء الجيل الصاعد في الاسلام بالتوفيق 
والنجاح لما فيه الخبر . 


والله ولي التوفيق 
امؤلفة 


۱۹۸۲ /٩ /۱ الکویت‎ 


TEE 


1 mh 
iT 


د 


ا 


رید 


يعتبر النظام › > بمفهومه العملى الفعال » خبرة مث مشتركة بين طالبه ومن يقوم على 
تنقیذه فیجب على طالبه ان يكون على وعي ودراية والمام بمضمون النظام 3 وان 
یکون مرنا وغیر متعسف في طلبه » وان يكون لبقا وذكيا في الأسلوب الذي يسلکه 
لتنفيذ ما يريده » وان يرغب منفذيه في اتباغ النظام وتطبيقه والمحافظة عليه › وان 
یشرکهم معه في التخطيط له ومتابعته » وان يعمل على تعزيز كل سلوك ايجابي من 
شأنه تحقيق ذلك »> وان يکایء مثل هذه الاعے|ال كلا تکرر حدوثها » وان يعلسم 
جیدا ان مثل هذا الاسلوب من شأنه ان يقابل ميول الجاعة ورغباتها . 

ولكن › قد يصبح اللظام ي بجضن الإوفات رغبة قوية ودافعا ملحا يتطلع اليه 
القاد ٿم عل تنفيذه » ويتعاون معه منقذوه. كل ذلك محدث اذا کان النظام الطلوب 
E N‏ > ویقسح 
الملجال للمبادرات الذاتية والتعبر الا مجابى عن الذات والتحركات المنظمة . . وهذا 
ما يضفي على النظام الفاعلية والعملية » ويحيطه باطار من المشاركة والتضامن . 

وقد يصبح مفهوم النظام جامدا > عقها » متضمنا لصراع في السلطة والفاعلية بين 
طالبه ومنفذيه . . فاذا كان طالبه هو المدرس » اصبحت غرفة الصف فى هذا الموقف 
ساحة لمعركة عنيفة » واصبح دور المدرس في هذه الساحة هو مجرد الردع » 
والقمع » والکبت › والاکراه > والأحباط . . وأصبح الشغل الشاغل له هو البحث 
عن الاساليب التي تمكنه من تأدية هذه الهمة . . وأصبح التلاميذ مكرهين على 
طاعته » او مضطرین الى تنفیذ آوامره وطلباته » غير مقتنعین باهمیتها او فاثدتها او 
قيمتها بالنسبة هم . 

ني مشل هذه المواقف » يتضمن النظام معاني انخرى بدلا من المشاركة 
والتضامن < f‏ وهي الصراع على السلطة . والتصادم بين الرغبات . ونتيجحة 
لذلك › تصبح مدارسنا او منازلا اماكن لاأ انسانية تشر النفور والتقزز › وتتعحتٹ 
في النقس الحيرة والتوتر . 

ولذلك قد يشاهد الزاثر ثل هذه المدارس معلا جر ى وراء تلاميذه بخرفة الصف 
يضربهم من اجل المحافظة على النظام » ويجمل العصا في يده على الدوام س لحث 
التلاميذ على اتباعه وعدم خالفتهم لأوامره ۰ 
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كل ذلك يحدث بخرفة الصف وبالمدرسة » بالرغم من ان تشريعات جيع الدول 
قد ورد بها ما ينص على منع استخدام العقوبات البدنية في المدارس .. ولكن 
الحقيقة المؤلمة هي أن العقوبات البدنية ما زالت توقع في مدارسنا ء وان الادارات 
المدرسية لم تنجح حتى الان في اصدار نشرات داخلية لتحريم استخدام مثل هذا 
النوع من العقاب مها كانت الظروف › حتى نبتعد عن مثل هذا الاسلوب 
اللاانساني . . 


والأمل كبير في ان تنجح الادارات المدرسية المختلفة بطريقة او بأحرى » في 
تحريم العقوبات البدنية في التعامل والمعاملة » حتى نرغب بذلك ابناءنا في 
المدرسة › ونکون لدیہم دوافع امجابية نحو التعلم « ونستخدم بدلا من ذلك اسالیب 
تربوية وانسانية من التعزيز السلبي لمنع تكرار السلوك غير المرغوب فيه » مسايرة منا 
دول العالم المتقدم > من اجل العمل على اعداد الشخصيات المتكاملة المتزنة لدى 
اطفالنا وشبابنا من مواطني المستقبل › ومن اجل ان يصبح المعلم والتلميذ شريكين 
تربطه) روابط الحب والعطف والحنان » بدلا من ان يصبحا عدوین او خحصمین › 
وتزول بذلك الحواجز النفسية والعوائشق الفكرية القائمة والموجودة بين المعلم 
والتلميذ . 

ولا نشسى ان الدعوة موجهة في الوقت الحاضر » من منظمة الصحة العالمية ومن 
علاء الصحة النفسية » لرعاية الصحة النفسية للفرد والجهاعة » ومساعدة كل فرد 
على التكيف السليم مع النفس والمجتمع . 

وعلى ذلك > فان الطالبة إالحامدة للمحافظة على النظام تعد اسلوبا قدا وباليا 
وغير مناسب للتطبيق والاستخدام والتعميم في العصر الحاضر . . ذلك لأن ابناء 
مجتمع اليوم لا يقومون بعمل الا اذا فهموا المطلوب منهم » وتقبلوه » وشعروا براحة 

وعموما » فان اطفالنا وابناءنا وتلاميذنا لا ييكنهم ان يتعلموا كيفية اتخاذ 
القرارات ما دامت القرارات تصنع لهم وتفرض عليهم . . ولا يكنهم تحمل 
المسثولية والقيام بدورهم ما دمنا نسلب قدرتهم على تحمل المسئولية . . ولذلك يجب 
علينا ان لا نح الحقوق بيد » ثم نسلبها باليد الاحرى . . لآن هذا الاسلوب لا 
يدي الى اكتساب مهارة التعامل والتفاعل الاجهاعي السليم . 
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فالمسئولية والمبادرة وضبط النقس > لا يكن تعلمها الا من خلال المأارسة » عن 
طريق اتاحة الفرص للقيام بالدور الالجابي » وافتراض وجود افراد واطفال مسئولين 
قادرین › نضح فيهم تقتنا » ونفسح امامهم فرص المبادرة والنشاط والامجابية 
والتفاعل . 

وقد يعاب على هذا الاسلوب ان ابناءنا وتلاميذنا لا يتمكنون من اتخاذ القرارات 
الصحيحة › وتحمل مسئولية اعا هم > بدون الرجوع الينا . . ولكن هذا الحذر 
يمكن معالحته والتغلب عليه اذا تخر دور كل من المسثولين عن تربية الاطفال 
والقائمين على توجيههم »> واصبحت القرارات التي تتخذ يشترك فيها الابتاء او 
التلاميذ مع الآباء او اللعلمين » وخحاصة ما يتعلق منها بادارة الصف او اتخاذ 
القرارات الاسرية المختلفة . 

والدكتاتورية المطلقة » والسلطة المركزة فى يد فرد واحد في المدرسة او البيت › 
تعوق نمو شخصية الاطفال وتجعل منهم افرادا سلبيين » بهربون من المسثولية › 
ويتحايلون من اجل عدم تحمل اعباء الحياة . 

ولذلك فعلينا ان ننخلق هم بيثة مريحة > ومناحا نفسيا ملائ| » يشترك فيه الأبناء 
مح الآباء » والتلاميذ مع المدرسين › ف اصدار القرارات ومتابعة تنفيذها »> حتی 
نتمكن من ,تكوين الشخصية السوية » التي تعرف كيف تتحمل مسئولية المحافظة 
على حسن سير النظام وتطبيقه . 

والحقيقة ان هذا الكتاب يضم العديد من المواقف والاوضاع ¢ التي یتکرر 
حدوتها بين الكبار والصخار » سواء كان ذلك في غرفة الصف او في المنزل : 

وقد اتبعنا فی عرضنا لواقفه وحالاته اسلوبا تر بویا حديثا ومشوقا وبسیطا » يسهل 
على کل اب ومعلم فهمه ومتابعته وتطبيقه . . هذا الاتجاه الحديث › هو استخدام 
الرسم الكاريكاتوري في التعببر عن المخالفات السلوكية التي تعكر صفو الحو 
اللاسري او المدرسي والتي تعبر عن عحالفة اللظام وا-غروج عليه : 
ولقد عا لجنا كلا من هذه المواقف بطريقة وظيفية وبأسلوب نفسي تربوي » من خلال 
المواقف اللخحياتية والمشحلات اليومية المتكر رة دف التتخلص من مثل هذا السلوك . 
وعدم تکراره وذلك من اجل تضییق الفجوة التي توجد ما بين آبناء اللاجيال 
المختلفة > ومن اجل اعداد الشخصيات السوية المتكاملة الناضجة › التي تعرف 
دورها » وتقوم به » وتتحمل مسؤ ولياته واعبائه » وتشعر بالرضا والسعادة » 
وتتمتع بصحة نفسية جيدة . 
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وقد راعينا ايضا » فى عرض هذه المواقف وني التعليق عليها » إبراز دور الآباء 
والمعلمين فى تعزيز السلوك الاججابي » وعلاج الموقف باستخدام اسلوب الاقناع 
والترغيب فى العمل والابتعاد عن المخالفات التي يرتكبونها » والسعي وراء تنفيذ 
وتطبيق ما يراه الكبار مناسبا » ولم نحاول التعرض لمشكلات غائية حددة » بل رأينا 
ضرورة معالحة مواقف حياتية خاصة ما يتطلب الحل السريع والمناسب وعلقنا عليها 
بوصفات نفسية تربوية تساعد على خلق جو من الثقة والطمأنينة » وتولد الشعور 
بالمسئولية المشتركة لدى كل من الاباء والأبناء او المعلمين والتلاميذ . 

وأملنا ان يوفقنا الله في العمل على تكوين فلسفة تربوية واضحة لمفهوم حديث 
للنظام المرن . المتزن . الذي يتطلب ويستلزم المشاركة بين طالبه والقائم على 
تنفیذه › لدی کل معلم وکل أب » ولدی کل قاریء هذا الکتاب . 

وهو جل شأنه نعم الموفق ونعم المعين . 
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ولل ف أن نضربا لطا لزىبتلذلل .. > 
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اختى المر بية الكر ية 
نتائج . 

واذا ما كسرت احدى بناتك شباكا مثلا » فيجب عليك ان تحمليها المسئولية › 
بأن تتحمل من مصروفها اليومي تفقات اصلاح هذا الشباك .. وان تحرميها من 
الصروف اللخصص ها والذى تدفعين منه ثمن التصليح المطلوب . 

ذلك لأن الطفل يجب ان يتعلم أن ارتكاب المخالفات السلوكية يؤدي بالضرورة 
الى حسارة يتحملها فرد أو آفراد معينون. . والشخص الناسب » الذي يجب أن يتأثر 
سپذه الخسارة ويتحملها ¢ هو الشخص الذي صدر منه السلوك الذي نتجت عنه 
الخسارة الحالية 


أما اذا تركت الطفل ينطلق ويفر من ذنب ارتكبه » أو عمل أتلف به شيا » فان 
هذا اللاسلوب سوف لا يمكنه من التتخلص من هذا السلوك 

واذا طلبت من شخص آخر ان ينظف أو يصلح ما اتلفه الطفل »› فسيترتب على 
ذلك عدم احترام الطفل للاخرين « وعدم تقديره لملكية الغير . . 

واللاهم من ذلك > أن الطفل سوف لا يدرك الفرق بين التصرفات الخاطئة 
والتصرفات الصحيحة ». وحتى لو أدرك > فسوف لا يعباً بارتكامها مرة ثانية 6 لأنہا 
لا تضره في شيء ¢ بل وأن الاضرار الناتجة عنها سيتحملها غيره ن 

هذا فعليك » فی مثل هذه المواقف › استىخدام التعزيز السلبي كعقاب لطفلك 
وذلك بان تطلبي منه اصلاح ما اتلفه من نقوده الخاصة » او تنظيف ما نتج عن 
عمله > حتى تنعى تكرار حدوث هذا السلوك 

واتبعى أسلوبا ثابتا في ذلك . . واطلبي منه القيام بالعمل مرة ثانية اذا ما تكرر 
السلوك » حتى يتنع عن القيام به نهاثيا . 
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كيت ضاعد أطفالنا وم هقينا علا للم رمن مله زا السلوك 
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يعترف الاباء والمعلمون داث| بأنہم يشجعون أبتاءهم وتلاميذهم عل التعبير 
الصريح عن الذات بكافة الوسائل والاسالیب اللمكنة والناسة . 


ولكن » يرفض الكثير منهم التعبير بأساليب غير لاثقة أو غالفة لعابير السلوك 
السوى › وذلك لأن فيها ما يضر بالآخحرين › أو يقلل من شأنهم او يعرض 
بكرامتهم ومكانتهم الاجتاعية . 


وعلى الرغم من ذلك » فقد يرى الابناء أن في مثل هذه الاساليب التهكمية او 
الهزلية المنطلق الوحيد للتعبير الصريح عا تجيش به صدورهم . . ولذلك فهم 
يشعرون - في تمارستهم لثل هذه الاساليب ‏ باللذة والراحة النفسية والتخلص من 
التوتر الذي يلا صدورهم . . فلماذا لا نسمح هم بالقيام بذلك » مادام هذا 
الاسلوب لا يضر بأحداء ولا خرب أو يتلف شيعا ؟ 


لنببحث معا إذن عن أسلوب بديل وطريقة أخحرى يتمكن الطفل من خلا ها من 
التعبير الصريح عا يكنه من رغبات وميول ودوافع عدوانية » تظهر في صورة 
أو وبري على حائط غرفته » أو بتوفير لوح متنقل › والساح للطفل بكتابة ما يرغبه 
حریته . . کہا يجب عليهم عدم منعه من كتابة كل ما يدور بنقسه » على هذا اللوح 
وبصرف النظر عن تأثير ما يكتبه الطفل على مشاعرهم ونفسيتهم . . 


وليعلم الآباء والمعلمون داثا ان هذه اللوحة ستكون منطلقا للطفل » للتعبير 
التلقائي عن النفس » والتحرر من القيود والضغوط افر وضة عليه . . . كا ان ذه 
اللوحة فائدة كبيرة بالنسبة للقائمين على تربية الاطفال » حيث انها تساعدهم في 
التعرف على ما يدور بنفوس اطفاهم ومراهقيهم » فيتمكنون من الاطلاع على ما 
حبه الطفل وما یکرهه » وما يشعر بالغبرة منه » وما یعانیه من مشاکل › و عبر 
ذلك . . وطذا فیجب علینا اللاستفادة من كتابات إطفالنا ومراهقينا على تلك 
اللوحة » وان نتمكن من التعبير في اسلوب معاملتنا هم على ضوء ما تتطلبه ظر وفهم 
الخاصة . 


ت 


ولنمهد نحن لاطفالنا ¢ باستخدام هذه اللوحة ¢ في التعبير عيم| يدور بأنفسنا من 
وقت لاخر » ولنعرفهم بأن أيا منا قد يستخدم اللوحة ليكتب عليها همومه 
ومشاکله . 


ولقد ثبت بالفعل ان هذا الاسلوب يشجعهم على الكتابة والتعبير الصريح 
والبريء » عا يدور في اعماقهم . . . ولكن علينا ان نوضح هم بصراحة تامة ان 
هذه اللوحة انما وجدت لتحل محل الحائط والجدران » حتى نحافظ على شكلها 
ونظافتها » ولا نتلفها او نخرجها . . . وان باستطاعتهم كتابة جميع ما يدور في 
رءوسهم ونفوسهم ا وذلكف لان الكتابة عل الحائط تشوهها وتخر ا وتتلفها ¢ 
وتجلب هم المشاكل «تواجههم باللوم والتوبيخ والعقاب . 


واذا امتنع الطفل أو المراهق عن الكتابة على الحائط » وكتب على اللوح » فمن 
واجبنا ان نسارع في تعزيز مثل هذا السلوك مباشرة » وان نمدح ما قام به » ونظهر له 
اعجابنا بسلوكه وبجمال الحائط » وهو نظيف وخال من الكتابة ونوضح له ان اكان 
الجديد هو خير مكان مناسب للتعبير عا يدور بالنفس . 


وأؤ كد لك > ايها المربى القاضل » ان هذه الوصفة التربوية ستكون ناجحة مع 
جميع أطفالك > وانپا ستعدل من سلوکهم وستساعدهم على اكتساب النظام . . . 
ولكن بشرط اتباعكف ها ¢ ومتابعتك للطفل متابعة مستمرة > واستخدامك 
اسلوب نابت من التعزيز الاججابي عن طریق المدح او الثناء آو الشكر آو اللكافاأة 
المادية أو المعنوية عقب حدوث السلوك المرغوب فيه مباشرة . 
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أحتى المعلمة . . . هل انت من الاشخاص العروفين بردود افعا هم الحامية 
املتهبة » أم العكس ؟ . . . وهل يستطيع تلاميذك التنبۇ بسلوكك مستقبلا » 
وتوقع ما يكن ان يصدر عنك نتيجة لتصرفاتهم الطائشة الصغيرة ؟ 

اذا كنت من اللاشخاص غير المعروفة ردود أفعاهم « أو الذين لا يكن التنبؤ 
بسلوکهم مقدما › وغير الواضحين في تصرفاتهم . . فان الموقف معك ولصالحك 
على الدوام . . وديناميكية الصف كلها تسير فى الاتجاء الذي ترغبینه . 

لأن من المعروف أن القيام بعمل غير متوقع » خيب آمال من حولك عندما 
يشعر وك بالفشل فيا قاموا به A‏ وبالتالي تهبط عزاثمهم > ولا يعاودون القيام 
بأعم| ل سخيفة جاهك مستقبلا › وهذا من شأنه ان بترن اجو الا فى 
الصف » ويظهر على الحميع الدهشة والاعجاب بتصرفاتك » ويوجه كل شيء في 
معظم الأحوال لصالحك . 


ولكن تعال لنقف معا وقفة نبحث فيها عي| محدث لو أنك انفعلت واصبحت حادة 
امزاج وبدأت فورا بتوجيه اللوم الى التلاميذ » فتكونين بذلك قد عبرت عا فى 
نفسك » ولكنك تكونين قد عمقت من الفجوة الموجودة بينك وبين تلاميذك . 


فبعد هذا التوبيخ » سوف لا ييل الاطفال اليك › ولا يرغبون فيك . کا أن 
الفرصة كبرة لان توجھی اللوم والاهانة الى من لم يصدر عنهم أية تصرفات 
سخيفة » وهذا يشعرهم بالطبع بالم كبير وبظلم لا يغفر » ما يجعلهم يتصرفون 


بيا على الجانب الآحر » لوآنك ‏ وبأسلوب تظهر فيه روح المداعبة والفكاهة » 


أوضحت ضخامة ما قاموا به . . . فقد يشعرون انهم قد اساءوا التصرف » وأن ما 
صدر عنهم يعتبر عملا غير سليم » فيقلعون عن القيام به مرة أخرى. 


ت 


المالة الابمة 
وتو فا س وسوک را با کا علو ترا اعارا 


کیت کا زا وأبناءنا مرا تلص مرهن العادة السيةة 
وضته ع لافنا لاله لل م للكاي 
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ان من الكتابة على هوامش الكتب » والتخطيط فيها » ماهو مفيد ونافع وقيم . . 
مثل الملخصات وكتابة بعض المعانى » أو توضيح بعض الكلهات . . . مشل هذه 
الاعال جميعها مفيد وهادف » ولا يكن بذلك اعتبارها من قبيل التخريب أو 
الاتلاف » بل هى جميعا اعيا ل يجب تقديرها واحترامها وعدم الاعتراض عليها . . 
لان التلميذ في هذه الحالة يكتب في الكتاب لشعوره بميل نحو المادة الدراسية وما فيها 
من معلومات . ولتفاعله معها » وفهمه لمحتواها › واستیعا ہا › وتعبرہ عے| 
استخلصه منها بأسلوبه الخاص . . . أو ربا لان الكتاب ابسط بالنسبة له أو اكثر 
امجازا . 


وقد خخطط التلميذ ايضا تحت العناصر الهامة أو الافكار الرئيسية : 

وکل هذه الاساليب وغرها « لا کن ان نمنع ایتاءنا أو تلاميذنا من القيام ہا ¢ 
بل نشجعهم عليها 1 وددر م عل ااافا منھا واتقادہا » لابا من اللاساليب 
التي تحسن عملية التعلم »> وتفيد التلميذ » وترسخ معلوماته وتثبتها . 
مع مثل هذه الأعءال ٠‏ والتفرقة ما بين مفهومين هامين في هذا الميجال : 
المعمهوم الاول : هو الاستخدام اید للكکتاب > بالكتابة آو التعليق الهادف على 
هوامشه . 


المفهوم الثاني : هو سوء استخدام الكتاب > وما يتضمن ذلك من معالر آحری تدل 
على الاتلاف والتخريب والعدوان وسوء استخدام الملكية » وما يرتبط بذلك من 
تمزيق للغلاف الخارجي للكتاب » أو لبعض صفحاته » ومن قص لبعض صوره »› 
أو من تخطيط غبر هادف . أو من كتابة لبعض التعليقات السخيفة على الكتاب : 
وجب على العلمين والاباء في هذه اللالة سرعة العمل على علاجها > وتخليص 
الاطمفال منها »› ومنعهم من القيام بها : 

وعلى جميع المعلمين والآباء تعميم تعلياتهم على التلاميذ والابناء في بداية العام 
الدراسي » والتوضيح هم بأن هذه الكتب قد وجدت ليحسن التلاميذ استخدامها › 
وليفيدوا منها ء ويحافظوا عليها » ويحتفظوا بها سليمة كاملة ومنظمة طوال العام 
الدراسي » وان الكتب تعكس للناظر اليها صورة وشخصية من يمتلكها » فاذا كان 
منظما ونظيفا ومرتبا كان كتابه كذلك . 
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ولکن علينا كمربين واباء اتحاذ جانب الحذر في مثل هذه المواقف » خحوفا من ان 
يستنتج التلاميذ تعمما خحاطتا قد پبعدهم عن استخدام اسلوب التلخيص › أو 
التخطيط المادف ¢ أو كتارة المعاني المفيدة > على هوامش الكتب ظنا منهم ان هذه 
مظهرها » أو تجنب استخدامها على الاطلاق خوفا من تعريضهاللتلف . . . فنكون 
بذلك قد أسأنا الى ابنائنا باكسابهم عادات سلوكية خاطلئة » بدلا من ان نساعدهم 
على التخلص من عادات قد تكون اقل سوءا . 
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على المعلمة ان تفکر جیدا في عحتوی ومضمون العمل المتكامل › المققدم من 
الطالبة التي اعتادت على مشل هذا الاسلوب » وان تقوم بتقويه من حيث : 
الضمون › والمحتوى › والاطار العام > والشكل والمظهسر الققدم فيه > والخط 
المكتوب به : . الخ . وبعد ذلك > تبداً في توجیه اسثلة عحددة الى نفسها »> هی : 
لاذا قدمت هذه الطالبة العمل المكلفة به في هذا الشكل السيىء؟ 
هل محتوی العمل جيد من حيث الافكار الواردة فيه والمعلومات التي عرضتها ؟ 
وهل جرد المظهر الخارجي للورقة فقط هو السيىء؟ 
م هو جرد ا خط ؟ آم آنه ا خط والترتيب ؟ أم الط والترتيب وعرض الافكار ؟ 
وهل هذا العمل غير المرتب هو الاول الذي تقوم به الطالبة على هذا النحو ؟ 
وهل يقتصر اهم| ل الطالبة على هذه المادة فقط ؟ آم ان إهم) نما عام في جميع المواد ومع 

يع المدرسات ؟ 
وهل هذا الاه ل منذ التحاقها بالمدرسة ؟ آم انه شيء طارىء وجديد على الطالبة ؟ 

کل هذه الاسئلة » وغبرها » عليك اخحتى المعلمة اثارتها وتوجيهها لنفسك › 
والتمكن من الاجابة عليها قبل اتخاذ قرار ضد هذه الطالبة » وقبل تبنى اسلوب حدد 
لعلاج هذا الموقف . 

فاذا كانت الطالبة عادة تحتفظ بكتبها وادواتها مرتبة ومنظمة › واذا كانت تقدم 
اع) ها وواجباتها في شكل منظم وجميل عا يدل على اهتامها الدائم بجميع اعما ها 
وواجباتها » وکان هذا هو اول عمل تهمل فيه وتقدمه في هذا القالب المشوش 

فإن ما حدث من تغير يمكنك الاستدلال منه على ان هذه الطالبة تمر بظروف 
طارئة تو ثر على جميع تصرفاتها واعما ها وذلك إذاما كان التغير الذي طرا عليها تغيرا 
عاما . 

أما اذا كان التغبر الطارىء هو فى الاع|ل التي تكلف ہا من قبلك انت 
فقط . . . فعليك مراجعة نفسك » حتى تعرفى تطورات الموقف معك › وماذا صدر 
منك ما أدى الى رد الفعل الذى حدث في سلوك الطالبة . . . فر ايكون هذا التمرد 
الا وه عر رف الال ى الان عا فن © ارت > ويا تتحمله من آلام 
وصراعات تود أن تفضي ہا الى شخص عزيز عليها › > هوانت . 
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أما اذا كان هذا العمل هو الاول الذي تقدمه الطالبة لك بعد التحاقها المباشر 
بالمدرسة » فان ذلك قد يعنى الكثر . . . فقد تكون هذه الطريقة هى محرد اختبار 
لك » أختى المعلمة » ولغبرك من المعلات » تحاول به الطالبة معرفة مدى تقبل 
اللدرسة ككل لثل هذه الاعم|ال المشوشة . . . وربا يرجع ذلك لعدم ميل الطالبة 
للمدرسة ككل » وعدم رغبتها في الدراسة . . . آو ربجا يكون هذا الاسلوب هو 
جرد انعكاس للسلوك الطبيعي للطالبة في تعاملاتها الاججابية » أو تلك التي اعتادت 
عليها في المدرسة التي كانت فيها من قبل . 

وعموما » عليك البحث وراء جميع هذه التفاصيل .. . ولكن » ومه) كانت 
الظروف » عليك ان تضعى في اعتبارك عدم اهانة الطالبة » أو التهكم منها » أو 
التقليل من شأنها » أو شأن عملها » وبالتالي عدم تعريضها للاحباطات النفسية . 

ومن الضرورى ان تشجعى ما عرضته من افكار مفيدة ومعلومات نافعة » برزت 
لك » وامكنك التقاطها من وسط هذا العمل المشوش . 

وعليك مراعاة الظر وف الخاصة بالطالبة › قبل اتخاذ أي قرار آو اصدار آي 
على عملها . . ولتراعى عند اصدارك للحكم عليها »› واتخاذك قرارا بشأنها » أن 
الواجب إو العمل الذي كلفتيها به وقدمته اليك على هذا النحو » ليس بوثيشة 
رسمية » ولا هو بدستور أو شيء مقدس لا يكن الاخلال بنصوصه . . u‏ 
داعي مطلقا لتوجيه النقد الجارح > واللوم المهين ¢ والتوبيخ للطالبة . . ولكن 
ن را جات کر ورای هاا لیر من مارات ا ان و وای 
للطالبة بان هذا العمل اذا ما قدم في قالب آخر يتسم بالنظام والترتيب لبرز وظهر في 
صورة جميلة ورائعة . . . وهنالك تطلبين من الطالبة اعادة العمل وتقديه في شكل 
منظم سلیم . 

أما اذا قدمته في المرة الثانية بتعديلات طفيفة وبسيطة » فاطلبي منها اعادته » 
وشجعيها على ذلك . واظهرى ها اعجابك بالتعديلات التي قامت سپا > وکافثیها 
على الاعادة . . . واستمرى في ذلك . الى ان تتدرب الطالبة على الت ظي 
ey i A gE PO O r‏ 
وتكتسب هى هذا السلوك › ولا تقبل القيام بای عمل الا اذا كان متكاملا . . . أى 
حتی یصبح الدافح الخارجي الذي محرکھا۔ وهی انت - دافعا داخحليا ينبع من 
داخلها » وتسعى هى وحدها للوصول اليه » وتعمل على تحقيقه . 
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يعتبر رسم الصور المخلة بالآداب وغير اللاثقة فى الكتب أو الدفاتر المدرسية › 
ف الفا السلوكية لنظام الصف » على الرغم من ان هذه المخالفة لا تمس 
EES‏ الصف » كا انها ليست من قبيل الاع|ال العدوانية تجاه 
الغر . . 
فاذا رسمت احدى الطالبات صورة غير لائقة على مكتبها › تكون قد احلت 
بنظام الصف . ولكنها لم تضر باحد في غرفة الصف ٠‏ وانما أضرت بنفسها فقط 
لانصرافها عن الدرس وعدم استاعها للمعلمة . 
والحقيقة ان اقصى النتائج التي يؤ دى ها هذا العمل › هوعدم انتباه الطالبة بخرفة 
الصف » وعدم فهمها للدرس > وعدم اهتامها بالمعلمة وبجوضوع الدرس . 
وكل ما يحتاج اليه مثل هذا الموقف هو اعادة شد انتباه الطالبات » وجذبهن الى 
موضوع الدرس . وعدم اكسامهن لثل هذه العادة » وتوجيههن الى أهمية احترام 
المعلمة وغرفة الصف » وتعريفهن بان مثل هذا السلوك غير لائق . . . وجب على 
المعلمة أن لا ڌ تتعرض عل الاطلاق للعمل الذي تقوم به الطالبة » وذلك عافظة عل 
مشاعرها وعدم اهانتها . وكل ما عليها هو استعادة انتباه الطالبة فقط ء مها كان 
العمل الذي قامت به . 


واذا وقفث المعلمة الى hr e‏ »> ودققت انظر فيا تقوم به من 
للطالية el rE‏ لعا 
الى ما تقوم به . وتأكدى من أن مثل هذا الموقف سيؤ دى الى حجل الطالبة واسفها 
لتبعده عن الانظار خجلها منه » وستنتبه في الحال اليك . 


وعموما » > فإن هذا الرسم قد يعبر عن مشاكل عميقة متاصلة في اعماق الطالبة › 
أو ظروف شخصية حاصة مها وبحياتها الاسرية . وهذا فمن الافضل إن لا تتدحلى 
في مثل هذه الظروف المعقدة - إلا إذا كان لديك الوقت وا خبرة . 
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ماذا فقعل ونآ خت رة والآم » لوأن طقلا فغرةة الم أوابنة لك 
آمسکت مھت وک رتا عدا وعنقصد ۱ ؟ 
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يجب على المعلمة او الام ان لا توجه الى الطفلة التي تعمدت كسر شيء اسثلة 
تستفسر بها عن الأسباب التي جعلتها تكسر هذا الشيء او ترغب في اتلافه » لانه من 
الواضح ان هذا العمل هو مرد تعبير صريح عن اليول العدوانية التي تعاني منها 
هذه الطفلة » كا انه اظهار من الطفلة بعدم احترامها للنظام وعدم طاعتها لك 
ورغبتها في التمرد عليك . 

واذا اردت الببحث عن الدوافع والأسباتب التي ادت الى ارتكاب الطفلة لمثل هذا 
العمل » فعليك أولا مناقشة هذا الموضوع مع نفسك وتوجيه هذا الاستفسار الى 
شبخصك انت . . بعد ذلك حاولي الاستاع اليها » واعطيها الفرصة للتعبير عن 
مشاعرها وظر وفها او ما تكنه نفسها » وابحثي عا يزعجها او یژ لها ما ادى لثل هذا 
التصرف منها . . وافسحي المجال والفرصة امامها وآمام غيرها للتعبير عا يدور 
بنفسها وع) تعاني منه . 


ظر وفها المنزلية والمدرسية وما تعانيه من صراعات . . فهذا هو الطريق الوحيد امامك 


E‏ الطفلة ان تتحمل نتائج ما قات به من اعبال 

. کان تطلبي منها تحمل ٹمن ما کسرته او اتلفته من مصروفها ا غاص 1 او 

ey‏ الخاص د لان مثل هذا الاسلوب هو خير آسلوب لمنع 
ارتكاب مثل هذه الأع| ل او غيرها بغرفة الصف او بالبیت او بای مكان آخر . 


وبعد ذلك يجب عليك عدم تجاهل مشاعر مثل هذه الطفلة . . كا يجب عليك 
اھے) ضا > بل وجهي الاهتام والانشباه لها ولتصرفاتها > لانہا ما زالت تعاني من 
ثورة الغضب 6 وقد يکون فی نفسها شيء من الام الحقد او الخغرة او الكراهية . 


ورا تتمكني بأسلوب أو باحر من علاج مشاكليا e‏ 


E EE 


المالهاسايه 
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تحتبر مشكلة الالقاء بالا شياء والقذف ہا تجاه الآاخحرين او على الأرض » هن 
الدلائل التي تعبر تعبيرا ظاهرا وصر يجحا عن الرغبة في الحدوان والميل اليه فيمن يقوم 
بها » فاذا صدر مشل هذا التصرف من احد ابنائك اومن احدى طالبات صفك » فان 
هذا السلول يعتبر من الامور الخاصة بعلاقتكما سويا » ولذلك يجب عليك عدم 
اشراك اي فرد أحر عند التفاهم في هذا الموقف ومناقشته . 
صفك _ بان رمت او قذفت بشيء نحوك او نحو غيرك ‏ فهڏا هو تعبير بريء عن 
الغيبر . . ومن الطبيعي ان تكوني على علم واضح وجيد بدوافع مثل هذا التهديد 
واسبابه ودواعیه . 

هذا فلا داعي لان تلفتي انظار باقي الطالبات او باقي ابنائك الى مشل هذا 
السلوك » واذا كان هذا الموقف قد حدث بخرفة الصف » فوجهي على الفور تحذيرا 
الى الصف كله بعدم الاحلال بقواعد النظام او خالفة قوانين المدرسة › او الخروج 
على اسالیب ۰ اللاثق . 
السلوك.: ج عل الطاعة N‏ للكبار . 

ك . فهذه 
الملحاضرة لن تفيدك في شيء ۰ واا عليك ان توضحي في كلمات قليلة ومفهومة 
E SENE‏ ثقة والمقبولة فى غرفة الصف » وتلك التي 
لا يكن تقبلها او الموافقة عليها . . مع التعبيرعن شعورك نحو المخالفة الصادرة من 
هذه الطالبة » تعبرا موضوعيا وبدون اي انقعال . 
داثها في السيطرة على مثل هذه المواقف ويؤ دي الى التحكم فيها » وبالتالي يكن مثل 
هله الطالبة وغرها من تعديل سلوكها والتخلص من مشل هذه التصرفات 
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هلجال الوضوعكليا وتترك الامورشسبربيساطة ٩‏ 


E 


“N 0 
e 
. e 


لا تخ اهلالوقت ( ودس ارد ماتا لاستیلاء عليه ُ 
ود تطلب ا لاعت لف ا لمر با أرق .. !؟ 


َم 


E i 


1 
1 1 
1 1 
: 1 
۰ 1 1 : 1 1 ا‎ 
1 
أ‎ 1 
1 0 1 
f " : 3 
1 1 | 
1 
1 
lı . i 
/ 1 1 
1 o ۴ 
"u 
1 ّ | 
1 2 ق‎ 1 ) 
1 1 1 
1 1 
 " 
1 i ‘a 
1 
1 "| ) 
r ' 1 1 : 1 | 
0. “ê 1 1 1 
N . 1 3 ٤ 
. 1! 1 1 ) 
1 1 ٠ ', ٠ 1 1 | 
U 1 
1 1 1 1 ۴ » ' 5 
1 a "I i ا‎ . ı1 
1 1 1 ږ‎ Ir 1 1 
ı1 . 1 1 1 1 ۴ 
: : و‎ : ١ 1 1 1 ۹ 1 0 Pu te" 0 1 
1 , ¢ ۳ : 1 2 1 i : ١ 
1 ı 
" 1 ُ 1 aM f, ' ر‎ 
: i_1 1 5 
i ٣ ا ا‎ hI 1 ır ۰ | 
7 Fl hh ار‎ Ilir ) ) 
0 
e MY e, : 3 ل ا‎ 
e ار ل‎ 1 + 
8 e, ا‎ ta f اة‎ 1 | | 
ل "ر‎ 1 i 1 : "ل‎ '[ e 2 
1 ۳ 1 1 1 ا‎ lH 1u i 1 0 0 0 1 
PN aT IF Ro 
e 1 1 3 e 6 In! 1 : 1 . EF ٍ 0 1 
1 1 e ۹ Mo, "8 1 3 1 i ۴ ı1 0 
rr" 1, ۹ Ii . 1 ' 
ا‎ : 7 "| 1 n . 1 3 
1 
) a 
f 
1 
1 
1 
8 
U 
1 
1 
| 1 
1 
0 
1 
' 1 
1: 
) 
| 
1 
1 
J 1 
J 
uf 1 
n 
أ1‎ 
ا‎ 
LL 


1 i 1 : | زا‎ 


ا 
i r‏ 1 و 


j م‎ ii 

T hug] 

EE 
Jo 2 

1 


آم ناتنا لملا اة ق الوضوع › ود 2 إل مبرراتها ء 


احتي المعلمة . . اذا علمت مقدما من هي التي ارتكبت المخالفة السلوكية في 
الصف . . فمن الضعف ان تسألي الجحميع ان يعترفن او بخبرنك عمن قامت 
بالعمل . وتمسكك بضرورة الاعتراف يؤثر تأثيرا كبيرا على نفسية جميع طالبات 
الصف ٠‏ كا يشعر من قامت بالعمل بانك ضعيفة وغير قادرة على عقامها فورا . 


ومن الافضل ان تواجهي الطالبة بالادلة التي تملكينها . ابرا انك تعلمين 
جيدا من استولى على الشيء الذي فقد من الصف » لان ذلك يفسح امامها المجال 
للاعتراف با فعلته وبالاسباب التي دفعتها اليه . 


واعلمي ان توجيهك مثل هذا السؤ ال هما امام جميع طالبات الصف » فيه اثارة 
مشاعرها وجرح لكرامتها وادانة ها وتعريضها للاهانة والاحراج . . كا أن اتخاذك 
هذا الموقف لن يساعد في علاج المشكلة » بل ان مثل هذا الأسلوب يتيح الفرصة 
ويفسح لمجال امام هله الطالة للوقوع قي مشكلة أحرى » هي الكذب . 
فتتضاعف المشكلة وتصبح سرقة وكذبا في الوقت نفسه . 


لا تتوقعي مطلقا ان الطالبة التي سرقت شيا ستعترف امام الغير ا فعلته.ولكن 
الأهم من ذلك هو ان تصلي مع الطالبة للاعتراف باذ الشيء » بطريقة او باخرى 
وجب ان محدث ذلك على انفراد بينك وبينها . a E E SG‏ 
التربية والدين الاسلامي ومبادیء الخلی القويم » حتی تشعر بالائم والوقوع ف 
لنب » وتسد هن القيام ذل غا العمل مرة فاية . .وا صيدي متها اليء 
المسروق » ووجهى اليها انذارا بالعقاب » وبان تسلميها الى ادارة المدرسة لعمل 
اللازم » اذا تكرر منها مثل هذا العمل . 
وقي الوقت نفسه فلا تتركي الموضوع عند هذا الحد . . بل ابحثي حالة هذه 
الطالبة مع الاحصائية الاجتاعية بالمدرسة »› لمعرفة ظروفها الأسرية والاجټاعية › 
ومشاكلها الغاصة » حتى تحرنفي هل السرقة حدثت نتيجة ظروف خحاصة » ام انيا 


وبذلك تتمكنين من توجيه الطالبة توجيها نفسيا وتر بويا مناسبا . 
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يعتبر المنح الفورى والسريح للانتقادات الحارحة والمضايقات المقصودة بخرفة 
الصف » من الاسباب الفعالة والمفيدة لعدم تفاقم مثل هذه المواقف واشاعة الفوضى 
وعدم النظام داخحل الصف . . ذلك لأن مثل هذه الانتقادات الجارحة والمضايقات 
الكبيبرة تشعر الفرد الموجهة اليه بالاهانة وتس بكرامته ومشاعره » وتترك أثارا عميقة 
وبصات قاتمة في نفس من توجه اليه » فيكون هذا الشخص مستقبلا عرضة 
لتوترات نفسية وازمات انفعالية حادة تظهر في تصرفاته وسلوكه وعلاقاته مع 
الأحرين . 


ولذلك فعلى المعلمة ¢ فی مثل هذه المواقف › التدحل المباشر ووضع حد ونهاية 
ثل هذه الانتقادات المؤلمة . وها أن توقف جميع الانشطة التي تباشرها بخرفة الصف 
حتی تشد انتباه اللاطفال اليها 3 وتطلب اليهم الجلوس في صمت کامل وهدوء تام 1 
ثم تبدا بعد ذلك في توضيح هذه الامور اليهم » لتعرفهم بان قي استطاعة كل فرد 
بغرفة الصف وبيساطة ان يستخدم لسانه لیجرح مشاعر الآأخحر ويؤ له ويشعره 
بالخجل . . ولكن من اداب التعامل مع الغير الاحترام المتبادل وأن لا نستخدم مثل 
هذا الأسلوب في المعاملة . . ولا بد ان يحترم بعضنا بعضا › وأن بحب بعضنا 
خلقنا ولا اعتراض على خلقه » والا كنا غر مسلمين ولا مؤمنين بالله ورسوله . . 
واذا تكر ر حدوث مثل هذه المواقف فسيكون هناك عقاب صارم . . 


ووجهي اليهم › في صورة رجاء » ان لا يحاول احد منهم ان يجعل من الاخر 
اضحوكة في الصف . . فالحياة دائثي] يوم لك ويوم عليك . . وقد يمر احدنا بظر وف 
او اوضاع سيئة او غير طبيعية › تمنعه من العناية بجظهره » فلم لا نوجه اهتامنا هذا 
الفرد » ولم لا ند له يد العون والمساعدة بدلا من السخرية منه ؟ انا ان فعلنا » 
تمشينا مع تعاليم الدين الاسلامي الذي يآمر بمساعدة الضعيف والمسكين والفقر 
وغبر القادر » ويضاعف الحسنة بعشر امثاها »> وينهي عن السخرية من الغير . . 
فلم لا نرضی الله تعالى ورسوله » ونرضى المعلمة والرفاق بان نبتعد عن مثل هذا 


E 


الأسلوب . وبذلك تسود غرفة الصف روح التضامن والمشاركة ويشعر الحميع 
باغهم أسرة واحدة يجمعها ا لحب والاخاء والتعاون » ولا يشعر احد منا بانه اقل من 
الاخحر . 


ان هذا الأسلوب يعتبر من حير الأساليب التي تعمل على علاج مثل هذه المواقف 
والتخلص منها . 


لمال الثاة 
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کا 2 


ملتست بها وننتب رالا 
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عندما يستخدم احد ابنائك او تلاميذك اسلوبا غير مقبول في الحديث » فمن 
هذا الاسلوب .. اما عن الالفاظ التي استخدمها »> فلا تعبر ها شيا من انتباهك > 
واعتبر ہا مظهرا لشيء اخحر او عرضا لمرض قد یکون مزمنا . 


واعلمي دائ) ٠‏ أيتها الاحت والزميلة › ان الوقاية حر مائة الف مرة من 
العلاج . . ان حديثه المحمل بالاهانة يسترعي لفت الانظار حوله والانتباه اليه › او 
للاقلال من شأانك » او معاقبتك على شىء قد قمت به نحوه . ولذلك فهو ف 
الحقيقة غر سعيد » وخر وجه عن آداب الحديث هو جرد تحبر عن مشاعره السنليية 
نحو او نحو الاخحرين . . وعقابه او الصراخ في وجهه سوف لا مجحل مشاكله » ولا 
يعالج هذا الموقف » والواقع ان کبت مشاعره وا لحد من سلوکه وتصرفاته سوف لا 
يقضي على المشكلة » بل انه قد يعزز من استخدامه للاساليب والالفاظغير المقبولة . 


ہدف اظهار القوة والقدرة والبطولة والشخصية العنيقة فاذا ما تجاهلت هذه 
اللالفاظ › لم تمكنيه من ذلك » واشعريه بعدم اهميته › فيعود الى عالم الواقع › 
علمته ان يعرف حدوده وحجمه الطبيعي . . ولكن يجب عليك ان لا تهملي او 
واسہاتب وظر وف خحاصة والا استفمحل الآمر › وتفشی الداء وانتشر المرضى « 


وعلى أية حال > حاولي اعطاء هذا الطفل انتباها › فهو يجحتاج اليه اكثر من غيره › 
واذا لم محصل عليه بالأساليب العادية فسيحاول دائ) الحصول عليه بأساليب 

فالاهتام والانتباه من لاحات النقسية الضرورية للطفل & والتي يبحث عنها 
دائا في حياته » ويسعى للوصول اليها بأساليب مقبولة او غير مقبولة . 
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يجب على المعلمة ان تفكر جيدا في مثل هذه المواقف » وتتخذ قرارا على ضوء ان 
الموقف الذي حدث من شأنه ان يعكر صفو جو الهدوء فى غرفة الصف ٠‏ او انه يعبر 
عن جرد مداعبات او مضایقات او سخافات من جانب طفل نحو آخر > وال هذه لا 
تقلق احدا غر قلة من الاطفال 


اما إذا كان الموقف من شأنه ان يعكر صقو الحو العام لخرفة الصف » فعليها في 
مثل هذه الخالة التدحل السريع لايقاف مثل هذه السخافات والحد منهاء ومنع 
اشاعة جو من الفوضى والتهر يج بخرفة الصف . ولكن اذا كانت هذه المداعبات او 
الضايقات العابرة لا تعكر صفو اجو العام للصف » فيجب عليك ان تاحذي الامور 
ببساطة » وت تغضي النظر عنها وان لا تعيريها اي انتباه . . وذلك حتی لا نعزز مثل 
هذه ا ونساعد على تکرار حدوٹها من اطفال احرين ممن عتاجون الى 


الانتباه ويسعون الى الحصول عليه بالطرق والأساليب غبر المناسبة . 


زمیلتها > او حتى تضع يدها على رأسها » او تمسك بشعرها » لان هذا التصرف قد 
یون جرد تعبیرغیرسلیم عن اعجاہا بشعر زمیلتها › اوهو تعبیرعن حبها ها » أو 
مداعبة من طفلة لأحرى . او اظهار لا تكنه هذه الطفلة للاخحرى من غبرة وحقد . 
وبالتالي فان هذا التصرف في هذه الحالة يظهر تمنيها لامتلاك مثل هذا الشعر . 

لا تتوقعي من أية طفلة اجابة صادقة على مثل هذا الس ال » وهذا فلا داعي لان 
تسای الاطفال عن شيء يحاولون هم اخفاءه عنك وعن الآخرين > واا كان سو الك 
ها هو تصريح وموافقة على اتباع اسلوب من الكذب واخحفاء الحقائق » لان هذا 
الأسلوب غير تر بوي وغير مفيد في تحديل السلوك غير المرغوب فيه . 


وعليك ان تتركي هذه الطفلة » وان لا تسأليها » ودعي الأمور تسير بطريقة 
طبيعية فى غرفة الصف » وحاولي توجيه السلوك غير المرغوب فيه بأسلوب غير مباشر 
وعن طريقة تعلهات هادفة »› او بالقاء قصة لعلاج هذا اموقف » او باحضار مسرح 
العرائس وقص العرائس لقصة تعببرية عن هذا الموقف أو غره من المواقف التي 
يتكرر حدوثها في غرفة الصف . 
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ماحوموق العلة مر مش چنا الیدوان ٩‏ وإذا ترت رجن المواقت 
تکیت تولجییا ۽ وحل مر ر للعخلصر من ا نھانی ا .. ٩١‏ 
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ھل تعا ټین من ضرم الف رد اضرب » 


ا کک 


الحقيقة اننا كثرا ما نناقض انفسنا » ونقوم بتصرفات كثيرة ومتعددة » في الوقت 
الذي نع ابناءنا وتلامیذنا من القيام ہا . ويعتبر الضرب مثالا ونموذجا هذه 
الاعءال . . فنحن نمنع ابناءنا وأطفالنا من ان يعتدوا بالضرب على الأخحرين › في 
حين اننا نسمح لانفسنا بالاعتداء عليهم بالضرب احيانا اذا ما أساءوا التصرف › او 
الفا الوا او قارا لرك لا نله 
نستطيع منع انفسنا من ضرب ابنائنا احيانا مهم كانت الظروف » ورغما عن علمنا 
بان الضرب من الأساليب التر بوية القدية وغبر السليمة » وآنه لا يعدل من السلوك 
غير المرغوب فيه » ولكن اثره يقتصر على وقف العمل او التصرف غير المرغوب 
فيه . . رغا عن ذلك » فاننا نقوم من وقت لآأخر بضرب ابنائنا » وحاصة اذا ما 
انفعلنا بشدة وتوترت اعصابنا. . الهم ان الضرب هو من الأساليب التي 
نستخدمها فی العقاب - رضينا به ام لم نرض . . 

لكل ذلك » ومن اجل ان لا نظهر التناقض في تصرفاتنا امام ابنائنا » وغنعهم من 
عمل نقوم به نحن أنفسنا » فان من واجبنا ان نخصص مكانا في المدرسة او في البيت 
نسمح فيه للاطفال بارسة الضرب والقيام باعل فيها شيء من العنف والقوة 
والتنفيس عا في نفوسهم من ميول عدوانية مكبوتة . 

كان نسمح للطفل بان يسك بوسادة كبيرة او بمسند او بقطعة كبيرة من 
الاسقنج » فيضر ما ويتصارع معها » بهدف التعبير عا يدور بنفسه من كبت 
واحباط وثو رات غضب وغير ذلك » وحتى يعبر عن التمرد الذي يشعر به جاهتنا . . 
ولكن علينا في الوقت نفسه وضع الطفل تحت الملاحظة الدقيقة » ومنعه من الاعتداء 
على الغبر او ايذاء احد » وان تقتصر هذه الحرية على الأشياء غير القابلة للكسر او 
المعرضة للتلف » وان نوجه الطفل - اذا ما شعر بالخضب والانفجار ورأى فى نفسه 
ميلا الى الاعتداء على غبره وضر به - ان يذهب على الفور الى اكان الملخصص 
لذلك ٠‏ والتعبير عا فى نفسه بمصارعة او ملاكمة او ضرب الأشياء الموجودة هذا 
الهدف . . وذلك من اجل ان يساعد نفسه على التخلص من مثل هذا الشعور ولا 
يكبته » وحتى ترتاح نفسه بعد ذلك ويتخلص من التوتر الذي يعاني منه . 
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هذا الاسلوب من شأنه علاج مثل هذه المشكلة » وضان الراحة النفسية للطفل 
الذى يود التعبير العضلى عا يقاسيه » فيوجه عدوانه وغضبه الى المكان الخاص 
بالضرب ويستمر في مزاولة نشاطه حتی يشعر انه قد هدا نفسیا » وزال توتره » 
ونفس عن جميع مشاعره » فيتخلص بذلك من الشعور بالغخضب ومن الرغبة في 


الثورة والهياج العصبي ا 
ويا حبذا لو توفر مثل هذا اكان للكبار » حتی یستخدموه أذا ما غضبوا وشعروا 
بالقابلية للانفجار الانفعالى . 


يعتبر الشجار والعراك من المشحلات الخطبرة التي يكثر حدوثها بين الاطفال 
حارج الصف وداحله . وعلى المعلمة او الام ان لا تغض النظر عن مشل هذه 
المواقف » بل تتدخحل فورا ومباشرة لوضع حد سريع للمشكلة » وابعاد كل من 
الطرفين المتنازعين الواحد عن الأخر بالطريقة التي تراها مناسبة . . 

وهذه هي ا خطوة الاو والمهمة التي يجب اتخاذها على الفور لوضع هاية ثل هذا 
الموقف . وبعد ذلك » على المعلمة ان توضح للتلاميذ ان غرفة الصف ليست مكانا 
یعتدي فيه کل فرد عل الأ حر › بل ان وجودنا في هذا لكان يستلزم احترامنا له ٤‏ 
وللمعلمة ¢ وللاحرين ¢ ولانفضسشا . . وان تحاول اشعارهم بروح اللاسرة 
الواحدة » وبا لجو الأسري في غرفة الصف » وبان الجميع اخوة » وانه يجب عليهم 
الدفاع عن بعضهم البعض > ولیس اعتداء البعض منهم على البعض الاخر . 

كا ان على المعلمة ان توضح للتلاميذ العواقب التي قد يؤ دي اليها الاعتداء على 
الغبر » وما يترتب على مل هذه الاعتداءات من شعور بالكراهية والحقد » وميل الى 
الانتقام > وآلام واصابات واوجاع جسمية > وغبرذلك . . وان تطلب على الفورمن 
التلميذ اللخطىء ان يعتذر لزميله » وان يطلب منه الساح والعفو عنه حتى يشعر 
هذا التلميذ بالخطا في حق الغير » وليكون ذلك درسا قاسيا له امام الاخحرين . 
بمئل هذه التصرفات غير اللائقة با لجو التربوي ¢ واشعار الجميع بحزم موقفها + 
وان توضح فم جميعا بان مثل هذه التصرفات ليست اعا لا انسانية » لان الانسان لم 
لا نعاقبه بالضرب » بل نترکه وشأته ونبتعد عنه الى ان يدرك خطأه او یلقی عقابه من 
الله تعالى . 
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والعحث وداء ا لأسبابالىأد ت لذلك › 
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من الضروري إن يوجه اللعلمون اهټامهم باماط السلوك الانسحابي التي تظهر 
على بعض الطلبة وان يبحئوا عن دوافع الاکتتاب النفسي ومسبباته 3 وال يشعر وا 


الطلبة بالرغبة في مساعدتهم والاخذ بيدهم والوقوف الى جوارهم حل مشاكله م 
شاصه . 


وعل معدم او المعلمة الصبر وقوة الاححال وعدم الانفعال ف عحاولاتهم للوصول 
الى جذور المشكلة » واخراج الطالب او الطالبة من نطاق داثرة العزلة الفردية الى 
عجلة الحياة الديناميكية » وانخراطهم في الحياة الاجقاعية مرة ثانية » واشراكهم في 
الانشطة والأعا ل الجا عية التي تتطلب الامجابية والمبادرات اللذاتية والتدحل 
الداة 

ائم : 


واذا شعر ا معلم او الOعلمة‏ برائحة مشكلة تفوح عن نفس الطالب او الطالبة › 
فعليه التدحل لعلاجها وبحث الظروف الخاصة له » اوها مح الاخحصائية الاججاعية 
بالمدرسة » وتحاولة اشراك الأسرة فى مواجهة مشكلات الطالب او الطالبة > وفي 
الوقت نفسه يقوم المعلمون باشعار الطالب او الطالبة باهامهم به » وباعطائه الانتباه 
الدائم واللازم > وباشعاره بحنانهم : 


هذا الاسلوب » من شأنه ان يكن مثل هؤ لاء الطلاب من الافضاء بجا في 
تقوسهم من مشاکل والام 3 والتعببر عا تچيش به صدورهم فیشعروں بالراحة 
النفسية » وتعود اليهم الابتسامة والرغبة في الحياة » ويعيشون بعيدا عن الظروف 
التي يعانون منها _ ولو لفترات وجودهم بالمدرسة . 


وأخيرا » علينا التركيز على اشراك هؤ لاء الطلبة في الأنشطة والأعءال الحأاعية › 
وتمکینهم من القيام مبادرات امجابية عن طريق اشراكهم في التمثيل المسرحي والاذاعة 
المدرسية › وتڪليفهم بالقراءة الفردية امام زملاثهم بغرفة الصف . وذلك حتى 
نساعدهم على التخلص من هذه المشاعر السلبية نحو النفس والمجتمع ت 
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لا داعي لعقاب ابنائك او تلاميذك على مواقف او احداث لا دخل م فيها » بل 
قد تحدث من اي منا احيانا . . ولكن ما عليك عمله هو حث کل منهم على الاهتام 
باي عمل يقوم به او يوكل اليه . وعلى تركيز الانتباه حول التصرف او السلوك الذي 
يقوم به . . ولكن لا تبذلي جهدك في اشعاره بالخطا وبنتائج ما تعرض له من 
حوادٹث » ذلك لأنه حر العارفين با حدث وبظروفه »> وهو تألم لما صدر منه > ولا 
یعرف کیف یصلح اخطاءه « ما يعرضه لتانيب النفس وعذاب الضمر . 


ولذلك » فعليك التعاطف معه » واشعاره بان ما حدث له قد محدث لای فرد 
صغيرا كان او كبيرا . . وافسحي امامه المجال لتوضيح موقفه وشرح كيف وقع 
الحادث الذي نتج عنه هذا الاهيال . . وبعد ان تلمسي بین کل ته ان ما حدث يعتبر 
خارجا عن ارادته » لقنیه درسا جیدا فی ترکیز الانتباه واعطاء الاهټام بکل ما یکلف 
به او یقوم به من اعمال . . ثم کلفيه بعد ذلك بتنظیف الکان . . وافهمیه ان لا 
يعاود الحديث عن هذا الموضوع مرة ثانية مع المحيطين به » حتى لا يعزز هذا 
السلوك فيتكر ر حدوثه ولكي لا يتخذ من هذا الحادث فرصة لان يكون بطلا لقصة 
او ي نا ييي ال ر فس ارف بغ ن الرصرن ال ال 
والدعاية ولفت الانظار اليه واشباع رغبته في الحصول على الانتباه الذي يرغب فيه . 


دعی الأمور تسر ببساطة وشدوء » وعلميه كيف مافظ على الاشياء وكيف محملها 
دون ان تقع منه . . وهذا فيه الكفاية لتلقينه درسا عمليا مفيدا . 
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ا ا و اور ا کا وان ما غر ق 
ومظهرها العام سىء امام باقي الأطفال ¢ یعتبر عملا فاسيا ومهينا حط من كرامة 
الململة امام زمیلاتها . . ک|ا ان الحديث مع الطفلة على انفراد بعيدا عن باقي أطفال 
الصف حول هذا الموضوع الذي قد لا يکون ها دحل فيه > من شانه ان ملب ها 
الكثيرمن الآلام النفسية » والتي قد يكون السبب فيها هو ظروفها الاسرية او حالتها 
اللعيشية . ويترتب على ذلك بالطبع كراهية الطفلة لك ولتلاميذ صفها › 
ولدرستها » وللحياة التي وضعتها في مثل هذه الظروف » ولكن علينا ان نجد 
الأسلوب والطريقة التي تتمكن بها من التغلب على هذه الظروف ومواجهة الحياة . 


ومن الطرف التي تفيد في مثل هذه الظروف > ان تحضر العلمة لغرفة الصف 
أدوات نظافة لكل طفلة مئل فرش ومعجون الاسنان › ومنشفة للوجه » وقطعة 
من الصابون وغبر ذلك من المستلزمات _ وذلك على نفقة المدرسة - وكأنشطة حرة 


وعلل معلمة الحصة الأول » وف خحلال الدقائق الخمس الاولى من الحصة › 
توزيع ادوات النظافة على جميع اطفال الصف » وتوجيههم التوجيه السليم والمناسب 
لاستخدامها في تنظيف انفسهم . . ما ني ذلك التلاميذ الذين يحافظون بالفعل على 
نظافتهم وذلك حتى يشعر الحمیع بان النظافة عادة هامة » وضرورية › وواجبة في 
کل وقت . . وقد يساعد هذا الاسلوب الطفلة غبر النظيفة على اكتساب عادات 
النظافة » فاذا تكرر ذلك فى كل صباح » ثبت هذا السلوك لديما واصبح عادة . 

اما اذا اظهرت الطفلة اهما لا او عدم اهتام » ولم تستجب للمعلمة »› فعلى 
اللعلمة الاتصال بالا خحصائية الا جتاعية بالر وضة او المدرسة > لاستدعاء وى أمر 
الطفلة لمناقشة الامر معه وعرض المشكلة عليه › لمعرفة ظروفها الخاصة ووضعها في 
الأسرة > حتى يعمل اللازم نحوها . 


د 


ا لمال الرأبعة 


م س ۳ ت سے ى 
السع رر الاه ولح جاه ادرعرں 


ماهو موقت امم آوال مل من‌الثليذ اذ ى قد 
عل ہن حولهھ وکرحهم ١‏ 
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م نوہ الا امالا ورو ااا علا ؟ 


VE ت‎ 


يعتبر الشعور بالحقد والكراهية من أساليب السلوك السلبى الذى يؤثر على من 
بغر به ويد فخ ال أن تضرف الروت غر مقرل اختاعا .> فاذا لست ف اح 
ابنائك او تلاميذك مثل هذه المشاعر » بان بدا فی اصدار احکام تسيء الى غیره › او 
احذ يوجه اللوم والنقد الى من حوله » وبدا في أسلوب الحقد والكراهية 
للاخحرین . . فاترکیه یتحدث ویظهر جمیع ما يکنه من مشاعر › وافسحي امامه 
الجال للتعبير عا يريده حتى ولو كان حديشه يسيء اليك شخصيا › فلا بد ان 
تستمعي اليه لان من اللازم التنفيس عن مثل هذه المشاعر والافضاء بها الى شخص 
معين ٠‏ وليكن هذا الشخص هو أنت !! 

ولا يعتبر مثل هذا الشعور من الأمور التي تؤدي الى اشاعة الفوضى والتهريج 
والغروج عن النظام في غرفة الصف . . كل ما في الأمر ان هذا السلوك السلبي يعد 
عخالفة سلوكية لمن يصدر منه . 

وجب علينا جميعا الاسةاع لثل هؤ لاء الافراد › واتاحة الفرصة للتعبير عن هذه 
اللشاعر » وعدم كبتها وكبح جماحها في داخحل النفس » حتى لا تتراكم وتتعقد 
وتتسبب في الكثير من الأزمات النفسية الحادة . 

کا ان من واجبنا عدم اشعار مثل هؤ لاء باللوم او الخحجل من مشاعرهم › وعدم 
اتهامهم بان مثل هذه المشاعر لا تنسجم مع النظام المدرسي . . كا انها لا تتأثر 
بالتتخويف والارهاب > ولا بالتهديد والوعيد > ولا بالاذلال والاحتقار . . لان 
المشاعر موجودة في داخل النفوس » وقائمة رضينا بها ام لم نرض . . ولن نتمكن من 
ازالتها الا اذا مكنا من القضاء على اسبابها والدوافع اليها . 

ولنعلم جميعا ان قمع مثشل هذه المشاعر وكبتها لدى اصحاا »› يؤدي الى 
تصرفات غير طبيعية » وأساليب سلوك غير متوقعة تجاه المجتمع وافراده . . وبالتالي 
ي ثر تأثرا سيئا في نفسية من يعاني منها . 

ومن آم واجبات الكبار في مثل هذه اللخحالات افساح لمجال امام هذه المشاعر » 
لتظهر ویفضی ہا على مسمع ومرآی منا جمیعا . . حتی لا تتراکم ثم تنفجر في وقت 
ما كالبراكين الحامية التي يصعب مواجهتها واخمادها . 

ولنقوّم انفسنا من خلال الاستاع الى النقد الموجه اليناء ولنخفف من حدة 
الضغوط التي نلقي بها على صغارنا من ابناء وطلية . 

ولنتقبل مشاعر صغارنا كما نتوقع ان يتقبل الآخرون مشاعرنا . 
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أ أن من ولجبك معا ية الموقف اتان » عع عدم الوسر 
وعدم إشعارا نطفلا له ان ١؟‏ 


پت 


لن التلاميذ من الشعور أحيانا بالاحباط أو الارتباك أو الاحراج E‏ وخحاصة ف 
المواقف المحرجة التي يتعرض ها البعض منهم » مثل حالات التبول اللاإرادي › 
التي يخجل من يعاني منها من نفسه ومن مواجهة غيره . . . 

وكل ما يكن للمعلم أو المعلمة عمله في مثل هذه المواقف » هو معالحة الأمور 
ببحكمة واتزادأو بطريقة طبيعية على قدر الامكان » حتى لا يغلت منه زمام الأمر › 

ومن آکثر الأمور فائدة في مثشل هذه المواقف عدم حاولة لمعلم أو المعلمة 
استشارة مشاعر الطفل أو توبيخه أمام الأطفال الآخحرين بغرفة الصف » أوحتى أمام 
إحوانه وأخواته بالمنزل . 

فالتوبيخ لا يفيد في هذا الموقف ولا يعالحه » بل يزيده سوءا ويضخم من حجم 
المشكلة مام الطفل والمحيطين به » وقي داخل نفسه . 


ولتعلم كل أم ومعلمة أن حالات التبول اللاإرادى عند الأطقال أو المراهقين » اذا 
لم يكن السبب فيها عضويا » فامها بالضرورة ترجع الى ظروف نفسية قاسية أو 
صراعات نفسية عنيفة . ولذلك فعلينا أن نكون شديدي الحرص والحذر وا-حساسية 
فى مواجهة مثل هذه المشكلات وعند التصدي ها » وأن ندرك أن مثل هذه الحالات 
لا يكن علاجها بين يوم وليلة » كا أن الاحتكام الى المنطق لا يفيد قليلا أو كثيرا في 
مثل هذه الحالات التي ترجع جذورها الى خحبرات مؤلة في الماضي ء وذلك لأن 
الأسباب والدوافح والظروف التي تكمن وراء هذه المشكلة تعتبر أصعب وأكشر 
حطورة من أعراض المشكلة . . ولذلك يجب علينا توخي المدوء وعدم الاتفعال في 
حاولاتنا لعلاجها . 


ويقتصر دور القائم على توجيه الطفل من أم أو معلمة في بداية الأمر » على عرد 
مساعدته في أن ينظف نفسه ليبدو عاديا وبذلك يستعيد هدوء أعصابه ومشاعره ¢ 
ولا يتأثر من مظهره أمام غيره . . . أي أن علينا في البداية مساعدته على الظهور 


hS 


بمظهر طبيعي › وعدم إشعار من حوله با يعاني منه E‏ وبعد ذلك ¢ على المعلمة 
عرص الموضوع على الأحصائية الأججاعية » ليحث حالة هذا الطفل » ومعرفة 
ظروفه اللخاصة لمساعدته بطريقة إيجابية على التخلص من هذه المشكلة . وعلى الأم 
مراجعة نفسها › وأسلوب معاملتها للطفل ولغفره من إخحوانه وأخحواته وللمولود 
الجحديد لو كان هناك زائر جديد بالأسرة » ولحميع الظروف والعوامل التي قد تسبب 
هذا الطفل صراعات أو آلامًانفسية . . . ثم عليها بعد ذلك تدريب الطقل › 
ووضع جدول زمني لذلك » واستخدام التعزيز الاججابي معه » أي مكافاته كلا 
ذهب الى دورة المياه » أو كلما طالت الفترة التي لم يبلل فيها نفسه . . . ولا يشترط 
آن تکون المكافاة مادية » فقد تكفي ابتسامة » أو قبلة على جبين الطفل . أو لمسة 
حنان من الأم › أو كلمة ثناء أو تقدير له » أو قطعة من الحلوى . . . وعموما فقد 
ثبت نجاح هذه الأساليب في تمكين الطفل من التدريب على الذهاب إلى المرحاض 
كلها شعر بالحاجة اليه . 
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تعتبر التهتهة والثأثاة من عيوب النطق واللغة والكلام . وهي لا تعتبر من قبيل 
الاعاقة عن الكلام » وخحاصة في مراحلها الأرى “ ولكنها قد تعتبر كذلك في 
الحالات المزمنة › حين تصبح التهتهة من المشكلات الخطبرة التي يواجهها الطفل في 
حیاته » والتي يصعب أحيانا علاجها والتخلص منها . . . ذلك لآن علاج هذه 
المشكلة بالذات يحتاج انی تدریب خحاص دقیق ¢ وأسلوب حدد ومنظم . وقد تتعقل 
المشكلة وتستفحل إذا لم يوجه هما الاهتام المركز والعناية الدقيقة والتوجيه المناسب . 


هذا » وخحوفا من التوجيه غير السليم » يجب على كل معلم أو معلمة يواجه طالبا 
أو طالبة يعاني من التهتهة أو الثأثأة في غرفة الصف » أن يبلغ أمره إلى إدارة المدرسة 
أو الاختصاصية الاجتاعية أو التفسية فيها » لعمل اللازم واتخاذ الاجراءات للعرض 
على الطبيب المختص » ومعرفة مدى سلامة لسانه » وحنجرته » وحباله الصوتية › 
وجميع أجهزة النطق والكلام . فاذا ظهر ان کل شيء طبيعي » وجب التوجه الى 
الطبيب النفسي للكشف عن جذور المشكلة » ومعرفة واقع وحقيقة الظروف الناثية 
والأسرية لمثل هؤلاء » تمهيدا للبحث عن الحلول المناسبة . ولكن يجب أن نتبع مح 
هؤ لاء آسلوبا ثابتا وحددا » للتدريب عل النطق والنطق السليم لمخارج الحروف 
الملختلفة » حتى يتمكنوا من التتخلص من هذه المشكلة الخطيرة والصعبة » والتي 
تؤ دى الى الكثير من المشاكل السلوكية الأخحرى كنتيجة ها . 


وفي الواقع أن هذه المشكلة ليست من المشكلات التي يلتزم المعلمون بإبداء الرأي 
فيها أو التدحل لعلاجها ؛ ذلك لأن امعم » بإعداده العادي غير مۋ هل أو معد 
لعلاج مثل هذا النوع من المشكلات . . . ولكنه » مع ذلك »> جب عليه اكتشافها 
وتوجيه الأنظار اليها لعمل اللازم تەحوھا . 
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ام أك تعضرونا لظ ر عرزا لصلالية المخلفة د راسياء وتماولين 
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هناك العديد من الأسباب التي تؤدى الى فشل بعض التلاميذ في مادة أو في 
دراستهم ککل > ورسو بهم أو تخلفهم عمن هم في مثل آعمارهم الزمنية ت ومن هذه 
الأسباب : 


. ظروف وعوامل منزلية‎ ١ 

۲ - ظروف وعوامل مدرسية . 

۳ ظر وف وعوأمل صحية » وشخصية . 

. ظروف تتعلق بادة معينة أو باخحتيار محدد . وهكذا‎ _ ٤ 


وعموما » ومهم كانت الأسباب والدواعي » فان المعلم ووظيقته الأولى هي 
استثارة ماس التلاميذ وتشجيعهم على التعلم . ولذلك » فلا يصح أن يقف المعلم 
کا لو كان متأهبا ومتربصا بفشل التلاميذ » للاسراع في تأنيبهم وتوجيه اللوم 
اليهم » أوللاسراع إلى تقسيم التلاميذ وتصنيفهم وفقا مستوياتهم العقلية إلى : حاد 
الذكاء » وذكي » وأقل ذكاء » وضعيف » وغير قادر . . . . ولكن من الواجبات 
الأولى للمعلم قبل إصدار مثل هذه الأحكام القاسية ‏ إعادة توجيه التلاميذ وتطبيق 
الاختبار الذي فشلوا فيه » أو غيره » مرة ثانية عليهم » وإعطاؤ هم فرصة ثانية 


ويجب آن يلعب المعلم دورا كبيرا في تشو يق التلاميذ › ود تشجيعهم على التعلم » 
وبذل الحهد والاجتهاد والمذاكرة ‌ والعمل على أن EE kS‏ 
فى المرات القادمة وني الامتحانات المقبلة . 


ومن الأساليب الفعالة والممكنة في مثل هذه الحالات » لاعادة تشجيع التلاميذ » 
ومنحهم الثقة بالذات » تطبيق اختبارات سهلة وبسيطة ومباشرة على مشل هؤ لاء 
التلاميذ » بحيث لا يكون هناك مجال لفشل أي منهم » بل يكون فرصة لنجاح 
الجميع وتحقيق التقدم في الادة . . . . هذا الأسلوب قد يخفف من الضغط على 
التلميذ » ويشحره بالثقة فى ذاته » وبأنه سيحقق النجاح مها كانت الظروف › 
وبالتال فلا ياس من المادة > بل یرغب فیها » ویرتبط بالمعلم ولا یکرهه . 


م 


والواقع » أن في مثل هذا الموقف إتاحة الفرصة للتلميذ للراحة والاسترخاء 
والا'ستعداد مره اني ألامتحان التالي ۴ کےا آنه يبعٹ فيه الذقة بالنفس > ویشعره 
بالاطمئنان . 


أو أن ندخل الطمانينة على نفسية التلميذ بإخباره بأن هذا الاخحتبار سوف لا 
تحسب نتائجه في التقدير العام للأ دة آو أنه سوف لا پۇ حذ ٤‏ الاعتبار على 
الاطلاق > وآنه کان اختبارا تجريبيا . . . وأن عليه آن يراعي ما وقع فيه من اخطاء في 
الاخحتبارات القادمة . 
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حل قتجيينها > أم آن ك تخ اح لينا مهود الق بذ لها مجن الطالبة 
وت وجه نا امك نے ها مزالطالباتالضییفات ٩!‏ 


0 ت 


آم أن من واجيلك يما ومكافأ نما واإبشمارها بتر رك 
لجهودها الخاصة ؟ 


EE 


ان الطلبة والطالبات الذين بحققون تفوقا كيرا »› ET‏ 
يقومون به من أع| ل مدرسية > الما يتمتعون بقدر كبيرمن الدافعية والاعجابية والقدرة 
على العمل المدرسي » والحد والاجتهاد وبذل الجهد . . . وعلى معلهات مثل هؤ لاء 
الطلبة والطالبات القيام بتشجيع سلوکهم الاججابي » وزيادة استثارة دواة 
الخاصة » وتشويقهم الى العمل المدرسي » بتكليفهم بأعمال ابتكارية نما يقتضى 
التفكر وتوظيف القدرات العقلية الخاصة » حتى يزدن من حماسهم » ويهدفن الى 
تمجير ما يتمتعون به من قدرات وميول ومواهب حاصة 


آما ادا ترکنا مثل هو لاء وشانہم > وتجاهلا اع) هم » وغضضنا النظر عنهم ¢ 
فسيكون لذلك رد فعلسبىءعلى سلوكهم في المستقبل › بل قد يو دې هذا الاسلوت 
ای الضغط عليهم وتوليد الكثر من المشكلات النفسية هم ¢ فیکرهون الدراسة « 
ولا يلون الى المدرسة > ويهملون المادة الدراسية . . . وكل ذلك سیترتب على ما 
يشعرون به من احباطات ختلفة بسبب الاسلوب الذي اثبع معهم . . . وشذا » 
فعلى المعلمين القائمرن على تدريس مثل هؤ لاء » رعايتهم والعناية بهم › واعطاؤ هم 
اللانتباه اللازم وتسليط الأضواء على أعماهم من آن ولآخحر ¢ وتعزیز سلوكهم ¢ 
ومكافأتهم بالاساليب المناسبة > حتى نضمن هم المزيد من التقدم والتفوق » وحتى 
دزید من رغبتهم ٤‏ المدرسة والعمل المدرسي ٤‏ وحتی نفجر من طاقاتهم الكامنة » 
ونتمی من ميوهم واستعدادتهم ألذاتية › ونصل م الى المستريات المتوقعة 
والمطلوبة . 


ولکن على هو لاء المعلمين الحذرمن الافراط في توجيه الانتباه ای مثل هؤ لاء » 
واهمال من عداهم من الطلبة » لأقل مستوى » وذلك حتى لا مهدفوا الى زرع بذور 
الحقد والغيرة في نفسية الطلبة » وتوليد مشاعر الكراهية فى النقوس » وانسحاب 
الطلبة ذوى القدرات الضعيفة من الدراسة › أو شعورهم بضعف 
مستوياتهم وانطوائهم على النفس وكراهيتهم للدراسة والمعلم والعمل المدرسي 
ککل » آو ارتکاہم أع ال العنقف والعدوان تجاه المتفوقين عليهم > وعغبر ذلك من 
الاساليب التي تنتج عن انحراف الصححة النفسية شل هؤ لاء > ومعاناتهم من 
اللاحباطات والصراعات العنيفة » فتصبح غرفة الصف ساحة لمعركة بدلا من ان 
کن ا و اعلا د 


i 


هلجم وجح اسئله ء ومتاقشان واسلفسارانالدانمة .. ٠٩‏ 


و ت 


N٤٠ 


اذا كان من بين تلاميذ صفك من هو موهوب أو حاد الذكاء » فلا تکتفي 
بتوجيه الشكر اليه ومدحه والثناء على اعءاله التي يقدمها لك . .. . بل عليك ان 
تتجاوزي هذه المرحلة » وتعملى على رفع معنوياته » واظهار تقديرك الخاص 
لتفاصیل ما يقوم به من اعمال ذات مستوی رفیع » ولقدراته الخاصة على الابتكار 
والابداع والتفكبر والتحليل والتركيب لافكاره والتجديد المستمر لعلوماته ء وذلك 
حتى يشعر بأهمية ما يقوم به » وبادراكك وبتابعتك لحميع مايؤ ديه من اعيال . . . 
ولا تحدى من اسئلته » بل شجعيه على الاستفسار » وحاول الرد على اسئلته بأسثلة 
واستفسارات آخحر ی آعلل منها مستوى > حتی تستثیري دوافعه بصورة اكير › 
وحتى تمكنيه من الوصول الى أعلى المستويات » وحتی لا تضعفى من قدراته أو تحدى 
من طاقاته هّ 


ولکن › وکا سبق أن اوضحنا » يجب عليك عدم مقارنته بباقى تلاميذ الصف > 
وعدم حاولة تعريضه لنافسة غيره ممن هم أقل منه في المستوى والقدرات » وذلك 
-خطورة مثل هذه المواقف وأثرها السيىءعلى كلا الطلافين ...ولان هذا الاسلوت 
لن بحسن من مستويات أو تحدرات التلميذ الضعيف أو يرفع من معنوياته » بل 
العكس هو الصحيح > فسوف یشعرہ دائے) بالفشل واثباط اهمة وعدم الوصول الى ما 
يصبو اليه › والاحباط الدائم . . . فالمقارنة والنافسة لا تدم أيا من اهدافك 
الخاصة › بل انها تعتبر من الاساليب التي تعوق تحقيق الاهداف » وتلمس مشاعر 
إالحقد والكراهية وتولد الثورة والتمرد وتدفع الى كراهية المدرسة واهشروب 
منها . 


2E 


امال لاله 


الال ال ىتمع بال رة عل ووستكاار 


E ES 


آم أن علا تمي ة قد رانا واستعرادانما الخاصة » 
با سلوپ مزن ومعتدل ٩۱‏ 


٤ 


إن الامر يرجح اليك أحتى المعلمة أولا وأخحرا > کا یرجح الى تقديرك الشخصیى 
ثل هذه الاعم| ل الابتكارية » وال تذوقك للاع|ل الابداعية والخيالية . . . 

ولكن » ومهم] كان الموقف » فان من واجبات مهنتك ان تشجعى مثل هذه 
الاساليب المتعددة والمختلقة من ابداع الأطفال › وان تنمى في مثل هؤ لاء الطلبة 
الثقة بالنفس > وان تحسنی توجیههم في کل ماهو نافع ومفید . . . وذلك حتی تزداد 
عحاولات مئل ھؤ لاء على الأبتكار والتجديد > وحتی تتمکن من تفجر القدرات 
الكامنة والمواهب غبر الظاهرة . . . فقد يكون من بين اطفال صفك : الكاتب 
المبدع المبتكر » والشاعر والموسيقار والفنان الموهوب . .. ذلك اذاما احت هم 
الفرصة للتعبير عن النفس » ومكنتيهم من المشاركة والامجابية والتفاعل . 


وعلى كل معلم ومعلمة ان ينموا قدرة تلاميذهم على الابتكار والتجديد في كل 
عمل تظهر فيه هذه القدرة › حتى ولولم يتمكنوا من اكتشافه او التعرف عليه أو 
تذوق ما فيه من فتون مستحدئة . . . فاذا قدمت احدى تلميذاتك رس) لقطعة فنية 
جيلة - ولكنك لم تتمكنى من التعرف على طبيعة المنظر المرسوم - فمهم] كان الأمر ء 
يجب عليك ان تشجعى عملها » وتظهرى تقديرك ها . . . واعلمي أن ما قامت به 
هذه التلميذة » انما هو جرد عاولة للتعبير عن ذاتها - آما المهارة » والدقة › والاتقان 
في تصوير الموقف الذي عبرت عنه » فهى مرحلة ستأتى قيا بعد . وستكتسب هذه 
المهارات وغبرها » بفضل تشجيعك هما » ووقوفك الى جوارها » لتنمى من ميوهاً 
ومن مواهبها » وتزيدى من خبراتها عن طريق التدريب والتمرين والمارسة 
المستمرة . 
ومن المهم ان لا تشعرى الطالبة بالاحباط والفشل في ابراز عحاولتها الأولى للتعبير عن 
النفس » مها كانت النتيجة » لان من شأن هذا الاسلوب اعاقتها اعاقة تامة عن 
التقدم والنمو . 

كذلك » فان عليك ان تتفاعلى مع مثل هذه المواهب والقدرات › واكتشافها › 
واظهارها » وتنميتها . . . ثم عليك بعد ذلك توجيهها التوجيه السليم والمناسب . 
ك) عليك تركيز الاهتام اللازم على مثل هذه الاعم|ل الممتازة » حتى تبرز وتزدهر ولا 
تندثر ويحكم عليها بالفناء . 


— ۷٤0 


الما الابمة 


الطالي التعاو عع ع2ا 


حل نج اهلىرالنىاون ٩ ١‏ وه لین لظرعسن تمد درمنه 
هن الب ادرة الطيبة ١؟‏ 
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— (٤A 
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ت 


زا السلوك . 


سے *٭ 


چ 


mw 


لبان فن رصدد مته ٩‏ 


اذا حاولت طالبة بصفك مد يد المساعدة الى زميلة ها › فهل تشجعينها على 
ذلك › وتنمہن فيها هذه الروح ؟ آم انك تعارضينها وتققين أمامها ولا تتقيلين 


واذا قامت طالبة بجمساعدة الاحرى عل ارتداء حذائثها » فهل ترين في هذا العمل 
اخلالا بنظام الصف ؟ وهل في مشل هذا الموقف الاججابي غالفة لقواعد 
السلوك ؟ . 


في الواقع ان مشل هذه المواقف الايجابية تدل على المشاعر الطيبة والصادقة والبريئة 
التي تشعر ما الطالبات بعضهن نحو بعض . فلا تحاولى احباطمثل هذه المواقف › 
وقتل هذه المشاعر . . . ولا تنسى أن من مهامك الاساسية تنمية مثل هذه العواطف 
لدى الجميع » حتى تنجحى في خلق البيشة السليمة والمناخ الأسرى في غرفة 
الصف . وحتى تنمو بذور المحبة والاخاء بين جميع أعضاء الصف . 


وههذا فعليك دائ| انتهاز مثل هذه الفرص والظروف التي تعبر عن المشاعر الطيبة 
التي يكنها أصحابها » حتى تعززى هذه المشاعر » وتساعدى عل نوها وترعرها فی 
داخحل نفوس اصحاا . ولا تنسی ان دیننا الاسلامي الحنیف محثٹ عل مٹل هذه 
المواقف ¢ ویدعو انی مد يد العون ای الضعيف والمسكين بعمل الخر » وبالعمل 
الصالح . . . فکونی دائ صادقة 2 نقشسك » غر مناقضصة لتعاليم الدين 
الاسلامي .. 


وركزى الاهتام حول من يقوم بالعمل الصالح الطيب . .. وشجعيه على ان 
يتصف دائثا بهذه الصفات الحسنة » واجعليها تتأصل في داخل التفوس » وتغرس 
وتنمو وتتشابك في الاع|اق . . . وذلك بأن تتقبليها » وتلفتى النظر اليها » وتعملى 
على تکرار حدوٹها لدی الحميع . 
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وكرت مکی مریم مت( هزه الوافت . وتز متلا السلوك ٩‏ 
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قوم منم بذلت وہ عم دم ای اء مث ہز ال 
ام ويخ ونلوم من قوم منم بذلك وفصتهعاع دم لیام 
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على الاباء والقائمين على تر بية وتوجيه الأطقال والشباب > تشجیح مثل هذه 
المواقف الا يجابية » وتنمية مثل هذا السلوك في شخصية من يقومون على تر بيتهم ٤‏ 
فالعطف والرحمة والحنان والشفقة » هى صفات تغرس وتنمو فى اعماق النفس منذ 
نعومة الأظافر . . . فاذا شاهدنا أطفالنا وشبابنا يتعاطفون مع الضعفاء وكبار السن 
والاطفال الصغار وغيرهم ممن يحتاجون الى العون » فعلينا أن نشجعهم على ذلك ء 
وندفعهم الى ترجمة مثل هذه المشاعر الى سلوك واساليب عمل يقومون بها اتجاه 
الآحزين لمساعدتهم والأحذ بيدهم ر 


ومن واجبنا آن لا نکتفى في حياتنا بالتعاطف مع الاحرين » ومواساتهم بتبادل 
المشاعر والكلمات أو العبارات المشبعة بالحنان » دون القيام بعمل فعلى أو تصرف 
حقیقی تجاههم . كا ان علينا اعلان مثل هذه اللفتات الطيبة › بمناقشة ما قامت به 
الطفلة أمام الاحرين » وذلك للفت نظرهم الى مثل هذه المواقف الخيرة . 


فاذا كانت هذه البادرة الحستة صادرة من تلميذة » فعلى المعلمة اعلان هذا 
الموقف على تلميذات الصف » وتوجيه الشكر اليهاعل مسمع ومرأى من 
الآاخحريات . . . واطلبى منهن مشاركتك فى تشجيعها » وذلك حتی تنتشر هذه 
العدوى الطيبة فى أرجاء الصف » وتكتسب باقى التلميذات مثل هذا السلوك . 
وركزى انتباه الجحميع حول هذه اللفتة الطيبة . . . بل وركزى انتباها دقيقا وإراديا 
حول هذا العمل « لكى تكثر ى من المواقف الا مجابية لدی الاطفال حیعا Ys...‏ 
تكتفى بمجرد التعاطف وتبادل المشاعر والافكار . 
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هلت تن رهن الشاءر وتال را لتقليل ما واينافها ١‏ ؟ 
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آم أنك تحاولين ينها ويها وإبراز مش جنا السلوك ؟ 


اذا ما نسيت إحدى تلميذات صفك احضار طعامها من المنزل . . فلا تشعر بها باللوم 
والاهانة » في الوقت الذي تشعر هى فيه بالام ا جوع . . . ومن الافضل ان تثنى على 
التلميذة التي عرضت مشاركتها ني طعامها . . . وعززى هذا السلوك » حتى يسود 
مناخ غرفة الصف جو من المشاعر الايجابية الطيبة > والمشاركات الاجاعية 
والوجدانية » التي محتاج اليها الحميح > والتي من شأعا اشعار اعضاء الصف 
الواحد بروح الاسرة الواحدة » وظهورهم بهذا الظهر المةاسك » واكسام 
العادات الاجتاعية السليمة > والاتجاهات الامجابية نحو الآحرين » واكتساب 
الصفات الحميدة کالکرم > ودماثة الخلق وغبرها من الصفات الحميدة . 


WOVE 


وهل من واج ا إعلان ملح ذا لسلوك الإ ابی امام 
ليع . وإشارم بغقب لہ وسین ٩۱‏ 


~~ 


۹ 


آم آنا تظه ر عدم رضبا تها عن مثل هز ا مواقت » 
وات ايع على عدم ا لإلخلال بنفل اما [مف ٠.‏ ١؟‏ 


E 


على الآباء والمعلمين القائمين على تر بية وتوجيه الأطفال والمراهقين » تشجيع مثل 
هله الاساليب الاججابية من السلوك وتنميتها وغرسها ي اع|اف شخصيه من يقوموك 
على تربيتهم وتو جیههم »> فمساعدة الصغير والضعيف والمسكين والعطف عليهم 
والاخحذ بیدهم تعتبر من الخصال الحميدة التي يتحلل با الأنسان المسلم > والتي 
علينا جميعا تنميتها في نفوس اطفالنا منذ الصغر › وتعزيزها عند ظهور بوادرها في 
اساليب سلوكهم وذلك باستخدام اي من معززات السلوك الايجابية مثل المديح او 
الا بتسامة ¢ أو منح الطفل مکافاة مادية أو غير ذلك من اساليب التعزيز الا مجابی 
المحروفة والتى تساعد على تكرار حدوث السلوك مرات متعددة » حيث يثبست 
ويصبح جزءا لا يتجزأ من شخصية الطفل ليقوم به تلقاثيا كلها تعرض مئل المواقف 
التي تم تعزيز سلوكها . 

واذا كانت هذه المبادرة الطية صادرة من تلميذه » فعلى المعلمة ان تعلن الموقف 
الحسن آمام تلميذ ات الصف وتوجه الشكر للتلميذة » وندعو التلميذات الباقيات 
للقيام بمثل هذا العمل الطيب > وعليها ايضا ان تر بط ذلك بالدين الاسلامي 
الحنیف » وتبرر هن المواقف الاسلامية التي حث فيها الدين اللاسلامي على المسأاعدة 
والاخذ باليد وتبين هن من خلال القصة اهادفة جزاء كل من احسن عملا .. . 
وذلك لترغب الحميع في القيام بمثل هذا العمل ولتجعل من هذه التلميذة قدوة -حسنة 


للجميع 
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المع لسا 
ا يلوك الا لاا رر إعامة 
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ا لمال ا زرل 
اماتا اسا لدا مسین لصباع 


ماھوعو قت الم أوا ميل من ا لمللة الزنيتكر 
تاخ رهم عن مواعي د الد وام الل ررسى ۽ 


ED 


آم نخسن اسنةيا لهم ونث عرظروضیا صة ۱ 


س ١۷ہ‏ 


من المفر وض أن لا نوجه‌النقد أو اللوم الى التلميذ الذي يتاحر في الحضور الى 
5 أي آنه أولا وأخيرا حرص على الحضور ولا يتغيب رغم ظروفه 
الخاصة . . . فالواجب يحتم علينا عدم إساءة استقباله ؛ ولكن علينا أن نبحث وراء 
حالته الخاصة وظروفه الشخصية › فقد تكون لديه أسباب أو ظروف قهر ية قاسية 
جعلته يتحر ولا يتمكن من الحضور فى الموعد اللحدد للدوام المدرسي ؛ وقد يرجع 
ذلك الى ظروف عائلية أو أسرية خحاصة . . . أولعوقات وعقبات قهرية طارثة 
اعترضت طريقه في الصباح » كتأخر سيارة المدرسة في الذهاب اليه > أو لحادث وقح 
في الطريى » أو تعطل السيارة . 


عموما » علينا أن لا نحمل الأمور أكثر ما تتحمل » خاصة إذا ما تأخر تلميذ عن 
الدوام المدرسي للمرة الأولى . . . ومن واجبنا في هذا الموقف لفت نظره بأسلوب غير 
مباشر » کان نقول له . افتقدناك اليوم في طابور الصباح aS‏ 


أما إذا تكر ر تأحره عن الدوام . . . ففي هذا الموقف » عليك طلب استدعاء ولي 
أمره لعرفة الظر وف والدواعي التي تعوقه عن الحضور في الميعاد كل صباح . . . فاذا 
كانت ظروفا اضطرارية قاهرة » علينا تقبلها ومشاركته فيها ومساعدته على 
حلها . . . وإن كان ذلك يرجع الى ظروف أسرية خحاصة . فلنحاول التدنحسل 
لمساعدته كلا أمكن ذلك . أو نوجه الأسرة الى ضرورية وأهمية الالتزام ج واعيد 
الدوام المدرسي . 


ولكن اذا كان التأحر ناتجا عن اهى|ل التلميذ نفسه › فعلينا اتخاذ اللازم وتبليغ 
الوضع الى ادارة المدرسة » لعمل اللازم وتطبيق القوانين المدرسية والعقوبات التي 
تتخذ فى مشل هذه المواقف . 
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إن ارتداء الطلبة للزي المدرسي » والمحافظة على ذلك » يحافظ على المظهر العام 
للنظام المدرسي ¢ ويعطي الانطباع بالمساواة وعدم التفرقة آو التمييز بين ال لحميح : 


وتعتبر خالفة الطالب هذا المظهر العام » وارتداء ملابس غير مناسبة »» تمردا 
وخالفة للنظام العام ككل » وليس تردا على مدرس معين . ولذلك فعلى المعلم أن 
يبرز للتلميذ خالفته للقواعد العامة للنظام في المدرسة » وأن يحشه على ضرورة 
احترامها والتمشي مع متطلباتها . . . ويتوقف دور المدرس عند هذه الحدود » ولا 
يتعداها . وليس عليه ان يتطرق الى الاعتدال في تطبيق النظام » أو أن يناقش منطق 
التطبيق وقواعده ومتطاباته . 


فکل هذه الأمور يناقشها الطالب مع أدارة المدرسة . ما دور المعلم فهو جرد 
التمسك بتطبيةها وعدم الاخحلال ا » دون حاجة لمناقشة التفاصيل »> وأاضاعة 
الوقت المخصص للتدريس فى حلاف حول موضوعات لا دخل له فيها . 


واذا تطوو الأمر » فيكون كل ما على المعلم هو إخحطار التلميذ بضرورة المحافظة 
على النظام المدرسي > وعدم الاخحلال به » والالتزام باتباع قواعده وقوانینه ؛ وتوعیته 
بأن من هم واجبات المعلم نحو ادارة المدرسة متابعة تنفيذ القوانين والتمسك بالنظام 
الملدرسي ؛ وإفهامه بان العلم لا يشارك في وضع هذه القوانين عادة » لكنه يشارك في 
تنفيذها » بل وقد يتحمل تبعة الاخحلال بها ؛ والتوضيح له بأن وزارات التربية عادة 
ما تطلب من إدارات المدارس ضصرورة ارتداء جمیع الطلة للزي درسي ¢ وعدم 
الاخحلال به » لأسياب كثرة ومتعددة . 


وانطلاقا من ذلك » فان من واجبات العلم التمسك بارتىداء القلاميذ للزي 
اللدرسي والمحافظة على المظهر العام للنظام بالمدرسة وعدم الاخلال به > ومتابعة هذا 
اللوضوع ¢ وعدم غض النظر عنه أو تجاهله . 
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ماهو موقط ل لمل أوا لمعل مو القلميذ الزى يتر اللررسة 
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يعتبر الهروب من المدرسة من المشاكل الخطبرة التى يواجه ا الآباء والمعلمون » 
وخاصة اذا عرفنا أن المروب يعد أول خطوة على سلم الجحناح . . . . فالتلميذ 
المارب يبدا في الببحث عن مكان يختفي فيه عن الأنظار . . . ومثل هذه الأماكن تعتبر 
موبوءة وتشر الشبهات » ويكشر فيها ارتكاب الجرائم والجحنح والاعتداءات . 
وهكذا جد التلميذ نفسه فجأة وسط دوامة غريبة من الأحداث وغيرها » تما يؤثر في 
سلوکه « ویغر من عاداته » ويدفعه أل الجناح € ويسبب له الكشبر من المشاكل 
الخطبرة مشل التدخحين أو السرقة » للحصول على المال وإنفاقه في أمور ختلفة . 

وهكذا تعتبر هذه المشكلة غاية في الأهمية » وجب التركيز عليها » وحاولة 
العمل على علاجها وبآقصى سرعة ممكنة . 


والهروب من المدرسة قد يكون جزئيا أو كليا . . . أي أن التلميذ قد بحضر الى 
المدرسة صباحا ويداوم لفترة حددة » ثم يخرج هاربا بعد ذلك - وهذه هي الحالة 
الأولى التي نعرضها هنا . والحالة الثانية هي أن يخرج التلميذ من منزله صباحا › ولا 
يحضر الى المدرسة على الاطلاق . وقد يفاجا بالعلم أو الأب الذي يكتشف 
آمره . .. !! 


وفيا يلي » مناقشتنا للحالة الأولى : وهي التي يحضر فيها التلميذ إلى المدرسة في 
الصباح « ثم یترکھا بعد ذلك ¢ ویکتشف آمره أحد معلميه ٤‏ غا يۇ دي إلى اتصال 
إدارة المدرسة بالمنرزل والتأكد من عدم وجوده به : 


هنا » وني مثل هذا الموقف › ماهو دور المعلم ؟ هل هو مجرد التنبيه بأن التلميذ 
غير موجود بالمدرسة ؟ أم ان دوره كبر من ذلك بکثیر ؟ 


الحقيقة أن من الواجبات الأولى للمعلم > کاب ورائد اجټاعي › آن يتح 


الفرصة آمام التلميذ حتى يبعد عا في نفسه من مشاكل »› ويتمكن بذلك من 
الكشف عن خبايا نفسه وعن جذور المشكلات التي يعاني منها . 


E 


وليعلم المعلمون جيعا أن الطفل أو المراهق لا هرب من مكان إلا إذا كان يسبب 
له آلاما نفسية عميقة › أو كان قد تعرض لاهانة معينة » أو كرهه لسبب أو 
لاحر . . . وعلينا في هذا الموقف أن نوجه لأنفسنا عدة تساؤ لات › منها : ما الذى 
يجب علينا عمله على الفور لاشعار التلميذ أو الابن المارب بالراحة النفسية » حتى 
نہدىء من نفسه الثائرة كالبركان الملتهب ؟ . . . وكيف نخفف الضغوط ونقلل من 
الصراعات التي يعاني منها ؟ 


وق الحقيقة » إن الكلات الطيبة ¢ وتأييد الموقف ولو بأسلوب غير قاطصع ٤‏ 
ويقف الى جواره » ويدافع عنه ضد التيارات الحارفة العنيفة التي تعترضه . 


منه » أو محاقبته على الفور . . . كا أن علينا أن نهالك آنفسنا › فلا نثور ونتهور »› 
استعادة واسهالة أبنائنا الينا مرة أخحرى . . . والا فلت منا الزمام . 
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إضافة الى ما سبق توضيحه بخصوص مشكلة الهروب من المدرسة » وما ها من 
أهمية وخطورة » جب علينا أن نؤ كد أن المدرسة ليست مكانا لتخويف التلاميذ 
التلاميذ » ورحبنا بهم في غرفة الصف > وسالنا عنھم دائ| اذا تغیبوا › فسیشعر کل 
منهم بالاهتام » وتصبح غرفة الصف بذلك مكانا عببا الى نفوس الجحميع » ويسعى 


مرغوب فيه » ويشعر فيها با لخوف والرهبة » ويجاول الابتعاد عنها » بل ويخلق 
الأسباب التي تمكنه من ذلك 


والواقع أن على المعلمين جيعا أن يعيدو! النظر في مثل هذه الأمور » وأن يولوها 
مزيدا من الاهتام » وأن يوجهوا الى آنفسهم دائا سؤ الا مهيا » هو : لاذا لا بحضر 
التلميذ الى المدرسة ورب ؟ فمن الممكن أن يكون الصف مكانا غير مرغوب فيه 
وغير مستحب لدى الطالب . . . ومن الممكن أن يكون المعلم نفسه غير مرغوب 
فيه . . . ومن الممكن كذلك أن تكون المادة الدراسية جامدة » جافة » صعبة » 
بعيدة عن الواقع والمنطق » ولا يرغب التلميذ فيها . . . ومن الممكن أيضا ان تكون 
طريقة التدريس المتبعة صعبة وعقيمة وقدية › مما مجعل التلاميذ لا يفهمون المادة 
التي تعرض عليهم . . . وقد تكون الأساليب التعليمية المستخدمة روتينية مملة 
للتلاميذ وغير مشوقة هم . . . 


أما الامتحانات » فهي من الأسباب القوية التي تۇ دي أ شروب » وتدفضسح 
التلميذ الى الببحث عن مكان آخر » وعدم الحضور الى المدرسة في يوم الامتحان »› 
لضو تتها ٠‏ وتكرارها ٠‏ والأسلوت الذى تطبق به :د بولذلك فان الخهدواليتء 
الكبير يقع بالضرورة على عاتق المعلم الذي عليه آن يصل مع نفسه الى الاجابة 
الصحيحة عن السبب المباشر هروب التلميذ من المدرسة . .. بعد ذلك عليه ان 
يحاول علاج الأمر › بان يضح الحلول المناسبة والمتمشية مع التلاميذ » حتى 


کک 


احتضان تلاميذه اليه مهما كان الأمر . . . . ومن السهل عليه تحقيق ذلك › لأن 
التلميذ ما هر الا انسان عادي يتغير بتخير الظر وف والأوضاع العحيطة به . 


وعلينا أن نعلم أن غرفة الصف ليست بامبراطورية » يمن عليها دكتاتور 
يسمی بالمعلم » الذي يأمر فيطاع > ولا يشرك في حكمه أحدا . . . ربجا يكون ذلك 
هو الوضع في صف التلميذ المارب .ء لأن الطبيعة البشرية تيل بالانسان الى أن 
يکون له دور في الحياة » وأن يعترف به > وآن یکون ایجابیا » وان تکون له مکانته فی 
أي مکان یتواجد فيه . . . فهل سلبت منه الحقوق وحكمت عليه بالسجن في غرفة 
الصف ؟ هل غرفة الصف مكان خال من العواطف ؟ 


إن الفرد يحب آن يشعر دائ با لحب والعطف والحنان . . . فلنعمل على توفیر مثل 
هذا الحو والمناخ الطيب والمناسب في غرفة الصف » ولنعمل على أن يكون جميع 
تلاميذ الصف أسرة واحدة تر بطها مشاعر ا لحب » ولنر بطهم بالمدرسة » ولنرغبهم 
في العلمين 0 وبذلك نتمكن من علاج مشكلة هروب من المدرسة بشكل طبيعي 
وغیر مفتعل . 
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أم يتس الناتوس » ليلنتا لارا تراج يضق اميف ١؟‏ 
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قد يسمع المدرسون احيانا اصواتا ني غرفة الصف دون ان يدركوا مصادرها . . 
وقد يؤ دي ذلك الى اضطرابهم وتوترهم وانفعامم اذا ما تكررت مشل هذه 
الأصوات » عا يجعل البعض منهم يترك حجرة الدراسة نهاثيا الى ان تنتهي هذه 
الأصوات . 


والحقيقة أن من الافضل ٤‏ مثل هله المواقف حاولة توجیه انظار التلاميذ 6 وشد 
انتباههم بالطر ية او اللاسلوت الذي راه المعلم مناسیا 6 -حنی یعود ادوء والسكينة 
الى جو الغرفة . 


ولنفرض ان المعلم قد بذل جميع المحاولات الممكنة للعمل على اشاعة جو من اهدوء 
والسكينة في غرفه الصف › ولکن دون جدوی کےا انه قد وجه جمیع ألانذارات 
من أاستعادة أدوء السريع ای الصف ؟ 


على المعلم ان يرفع من صوته » او يدق على مکتبه › او يخبط بشيء على 
السبورة ¢ او يصمق بیديه ¢ او يصرخ في وجه التلاميذ لاستثارتهم وشد انتباههم 
اليه واستعادة اهدوء الفوري أ اجو العام لغرفة الصف . 


وبعد ذلك » عليه الدحول مباشرة في الدرس » وبداية الموضوع »› وتوجيه 
الاسئلة للطلبة ومناقشتهم « وان يغض النظر عے| حلدث > ولا پو جه انتباهه للموقف 
على الاطلاق » ولا يترك المجال لاعتراض اي طالب او خر وجه على النظام . . حتی 
يطمئن لانضباط الدرس ¢ وسہداً الجميع 

ولنعلم جميعا ان من اسواً اللاساليب التي لا آثر ها في علاج هذه المواقف »> اعادة 
مناقشة هذا الوضع مح طلرة الصف › ودضييح الوقت عليهم ¢ وحقیقی أهداف 
الشاغب يمنحه الانتباه الذي آراده » وتعؤیز سلوکه > واتاحة الفرصة امامه ليكرره 
مرة ثانية . 
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والحقيقة ان مثل هؤ لاء ليسوا بحاجة الى محاضرة من المدرسين لاتباع النظام ء 
والكف عن خالفة ا ولکنهم محتاجون الى معاملة حسنة 3 وتشویق واسلوب يثر 
دوافعهم 4 ویشدهم برعية دالحلية صادقة . . وهم ي الوقت نفسه محتاجون ای 
الحزم والضبط ولو لرة وأ-حدة ¢ حتی یشعر وا بقوة شخصية العلم وقذدرته عل 
التحكم في نظام الصف وضبطه اذا اراد » وبعدم تساهله فى مشل هذه المواقف » 
وبقدرته عل استخدام الحزم والعقاب حيغا يشاء 


— AA — 


= 


الحال التاسة 
کا ایو تز الصف روا تزا إل رلمارة 


ماح و موق لاع آوا عة مر لاء الثلاميذ ‏ وكيف يسوم ؟ 


کے 3 بے 


م 


¢۱ ow 
ی‎ 
" ۾‎ 
اعا‎ 
مرس‎ 
سف‎ 
و‎ a هل ر دصر‎ 
ن‎ 
و‎ 
6 
قعل‎ 
وب‎ 
سو 2 کیت‎ 
- 


1۹1 


آم اسك ولاہنہار › وپناھتزااطلہۃ لار ہین لالظ ام 


E 


گے 


ان تبادل أطراف الحديث » او اهمس بين تلميذ واحر في غرفة الصف وفي أثناء 
شرح المعلم او المعلمة › يعتبر من الأمور العادية التي يتكر ر حدوثها داخحل الصف » 
واستخدام اسلوت التهديد والوعيد والعقاب ا یکن العلم من عااج مشل هذه 
المواقف ¢ او منع تکرار حدوئها « او القضاء عليها . 


وتعتبر مقابلة مثل هذه المواقف ہدوء واتزان من جانب المعلم او المعلمة » وانذاره 
هؤ لاء التلاميذ بالابعاد عن غرفة الصف ¢4« أو بارساهم ای ادارة المدرسة لااد 
اللازم نحو فصلهم من المدرسة لبضعة أيام »> اوحرمائهم من رحلة مدرسية . . تعتبر 
من الأساليب المفيدة في علاج مثل هذا السلوك : 


کا آن التفاهم مع مشل هؤ لاء التلاميذ » واشعارهم بالخجل من تصرفهم 
وبمخالفتهم لاساليب السلوك اللائثق بخرفة الصف وباشاعة جو الفوضى وعدم تقكين 
اللعلم من القيام بدوره > وبالتالي اعاقة باقي التلاميذ عن الاستفادة . . كل ذلك من 
شأنه ان يترك الأثر الكبير في نفوسهم › ويكون له رد فعل قوي على سلوك مشل 
هؤلاء » نما يجعلهم يقللون من ارتكابهم للمخالفات السلوكية في داخل الصف . 


وبالطبع فان هذه الاساليب جيعها قد تفيد في العلاج السريع لثل هذه المواقف . 


ولكن اذا اراد المعلم تمكين التلاميذ من التخلص النهائي من مثل هذا السلوك › 
واتباع حطة طويلة المدى وهادفة . فان ذلك يقتضي ضرورة تركيز الانتباه على مثل 
هؤلاء التلاميذ » وحاولة اشراکهم ف اع|ل ختلفة »› وتكليفهسم بالقيام ہا « 
ومتابعتهم فيا يقومون به » واشعارهم باعټاده عليهم وبدورهم الا بابي في معاونته 
في ادارة الصف . . وذلك حتى يتحملوا المسؤ ولية » ويشعروا باهمية المحافظة على 
النظام ويتابعوا تنفيذه . ويشعروا بالتالي بدورهم وبأهميتهم الشخصية › ويتمتعوا 
بذلك بالثقة في النفس والاعجاد عليها » وذلك يجعلهم يحاولون التخلص من مثل 
هذه التصرفات . 
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تحاول بعض المعلمات الأساع الى حديث الطالبة التي تعدت على حقوق غيرها 
وقاطحت حديثها . . وقد تحاول علاج الموقف بالاسلوب نفسه » فتقاطع الطالية 
التي تعودت على التدخحل في حديث غيرها » حتى تمكن هذه الطالبة من التخلص من 
هذه العادة السيئة . . 


ولكن مثل هذا اللاسلوب يشعر الطالبة باهانة كبرة موجهة اليها من معلمتها › 

وقد يكن مثل هذا الاسلوب الطالبة من التخلص من هذه العادة السيئة . . 
ولکن یؤ دي الى تولد مشاکل اخری . . 

وخير طريق للتخلص من مثل هذه المواقف » هو ترك الطالبة التي تعرضت 
للمقاطعة فى الحديث من قبل اخحرى »> لمواجهة الموقف بنفسها » فالطالبات انفسهن 
يعرفن جيدا الاسلوتب الذي يجدي في التخلص من مثل هذه المواقف . ذلك لأنہن 
يعلمن عن انفسهن وعن زميلاتهن اكثر ما نعلم نحن عنهن . 


فعلينا ان نتركهن لواجهة بعضهن البعض لان مثل هذه المواقف تؤ ثر بالطب 
ي علاقاتهن الاجتاعية مستقبلا . 


والمهم هو ان لا يكون لذلك اثر على المناخ العام بخرفة الصف ٠‏ وان لا ممكنهن 
من اشاعة جو من الفوضى او الاخحلال بالنظام 


ولذلك فان دور المعلمة في مثل هذه المواقف يتلخص في منح التعليقات في ائتاء 
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الما الابمة 
ع اة فساو مب الت املع العامة 
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ماحو موقت ا عة إذا امىت عفوا تاجن ا لاويل والنملي >»١‏ 
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ھل کون زا اسلوب مقار یرل کے ینا لع و الین ١٩‏ 
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تطلع الس سد مثالطالبةء هلها رخ لظ رعنها. 
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عبارات غر لائقة « فکیف تواجه اللعلمة مثل هذه المواقف ؟! 


انه لمن الضروري » ومهم كانت الظروف ٠‏ ان تحاول المعلمة على الفور وضع 
غهاية سريعة للحديث الجاري » ومنع الاستمرار أو الخوض فيه » باي شكل من 
الأشكال . . ذلك لأن محاولة الكبار جرح مشاعر الصغار » او التقليل من شأنهم » 
او اهانتهم » على الفور -من شأنه ان يغرس فيهم الرغبة الزائدة في العدوان » والميل 
الشديد نحو الاتتتام . . وهذا يعزز سلوكهم » ويسبب هم الكثير من المشاكل في 
الستقبل . كا ان اتباع مثل هذا الاسلوب مع الطلبة › قد يشعرهم بالنجاح في 
استثارة مشاعر الكبار والانتصار عليهم » وبذلك يكررون هذا العمل مستقبلا ء 
وخاصة لان بعض الطلبة يحاولون لفت الانظار اليهم عن طريق استفزاز الكيار 
واثارة انتباه الاخحرين » ويتخذون من هذا الاسلوب وسيلة لالقاء الاضواء على 
انفسهم . 

ولذلك يجب انباء مثل هذه المواقف على الفور » وعدم الاستمرار في المناقشة أو 
الحديث ٠‏ وبعد فترة من الزمن » يمكننا استجواب التلميذ والاستفسار منه ع دعاه 
الى الخوض في مثل هذا الحديث الغريب ٠‏ الذي يعبر عن سلوك غير لائق . 


ومن المهم ان نعاتب التلميذ على مشل هذا الأسلوب » حتى نشعره با-خطاً ونجعله 
يأسف على ما صدر منه » ونستميله الينا » ونكون امامه قدوة حسنة ومثلا أعلى 
يېتدي به » ولا نتورط في مناقشة حادة مع التلميذ » فنخوض بذلك معركة عنيفة 
ساخنة من الألفاظ والكل أت النابية التي من شأعها ان تزيد الموقف هيبا ء وتثير 
النفوس » والاحقاد » ولا تؤ دي بای حال من الأحوال الى تخلص التلميذ من مثل 
هذا الاسلوب في التعامل . 


فاذا میا من الټاسك ¢ وحاولنا استخدام مثل هلا الاسلوتب > ساعدتا اطمالنا 
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تلميذ فى غرفة الصف ني المكان الملخصص له » وخاصة اذا بدأ المعلم او المعلمة في 
شرح الدرس ومناقشته مح التلاميذ ب 

و يجب ان يتعلم التلميذ كيف يستأذن من المعلم اذا ما اراد ترك المكان المخصص 
له »> لسبب او لاحر . 


اما في حالة ترك تلميذ للمقعد او المكان اللخصص له بخرفة الصف » وتحركه 
بالغرفة من مكان لآخر دون اذن من المعلم او المعلمة » فيعتبر خالفة لنظام الصف › 
وخر وجا على أساليب السلوك المتبعة عادة قي المدرسة . ک) ان هذا العمل يعتبر تحديا 
كبيرا للمعلم او المعلمة » الموجود بالخرفة » والذي يواجه بهذا الموقف »› ولا بد ان 
يتصرف على الفور وني هدوء » دون ان يفقد اتزانه . 


والطالب او الطالبة الذي يقوم بهذه المخالفة » لديه بالضرورة قدر كبير من الطاقة 
ا ولا يتمڪن من کبته > بل یود ان یصرفه باسلوب او باحر . 
فعلى المعلم .او المعلمة » اذن » ان يطلب من مثل هذا التلميذ العودة فورا الى 
مکانه والحلوس في مقعده > وان يكلقه بعد ذلك بعمل مشوق يتطلب طاقة زائدة 
وجهدا كيرا » حتى يصرف هذه الطاقة ويتخلص منها بالأسلوب اللائق والمناسب . 


واستمر في حركته وتجوله » ما يؤثر على جو الصف ويشيع الفوضى فيه . .؟ 


اة e‏ المواقف » ان لا يترك الامور تتدهور الى حد 
E I‏ 
انتیاه باقي تلامیذ الحبسف اليه »> کان يناقش موضوعا مشوقا هم ( او أن محوص تق 


حديٿ ييلون اليه > حتى يشعر التلميذ بعدم الانتباه » عا يؤ دي الى تعديل 
لر 


وعليك اخبار التلاميذ بأته ف خلال الفرصة او الوقت اللمخصص للنشاط › 
يمكنهم الجري والوثب والصراخ وغيرذلك ما يرغبون فيه . . اما في غرفة الصف »› 
فان هذه التصرفات حميعها غبر مباحة » بل لا بد من الالترا م بالحدوء واحترام قواعد 
النظام في داخحل الصف . 


وعلى المعلمين ان محسنوا اختيار الاسلوب الذي يكن به توجيه تلاميذهم > وان 
يكون الاقناع هو الوسيلة التي تستخدم للقيام او التكليف بعمل معين › وان لا 
يستبخدم العنف او الشدة او القسوة لفرض العمل بالقوة » لان هذا الاسلوب يۇ دي 
الى ترد التلاميذ على السلطة > وعصيانهم » وعدم طاعتهم للأوامر ء وبالتالي 
خحروجهم على النظام . 


اما اذا اقتنح التلميذ بفكرة النظام › فانه سيسعى بالضرورة الى المحافظة عليه › 
وسیتابح تنفیذه وتطبيقه . 
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ماهو موق المع آوالمبلة منم ثح الأموں الیجکۓ 
رو افا لص نوف لہ طالبات ر بنسی ات نیدد ۱؟ 
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ولب ترق منافتة موضئ اأررس إ٩‏ 
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آم آ نہ يشخ ل ل رافع عن اء جذنسية معينةمثا ٩۱‏ 


E E 


اذا ما علق احد التلاميذ في غرفة الصف تعليقا سياسيا او عنصريا غير مناسب »› 
فان دورك كمعلمة يلي عليك عدم التحيز الى جانب او الى آخحر » مها كانت 
الظروف او الأوضاع السياسية المختافة . . وكذلك عدم مناقشة مشل هذه 
الموضوعات في غرفة الصف . . 


ان دورك ينحصر فى توضيح وابراز الحقائق المختلفة بصورتها الطبيعية . . اما 
اصدار الاحكام او الأراء الشخصية ¢ فهذا ليس من مهام عملك كمعلمة ¢ ولا هو 


ولكي تتغلبي على مثل هذه المواقف » عليك ان توضحي لتلاميذ صفك » اننا 
جميعا شعب عربي اسلامي واحد » نتكلم لغة واحدة » وندين بدين واحد » وان 
من الضروري ان نكون يدا واحدة مها كانت الظروف او الاوضاع » حتى نصبح 
امة قوية صامدة . . واننا لو وضعنا ججميعا مثل هذه المفاهيم في اعتبارنا داثم 
لاصبحنا امة واحدة متضامنة قوية متحابة . . وان ما تأملينه منهم منذ الآن وعل 
الدوام هو ان يكونوا مثالا بحتذی به فی حسن الخلی > والهاسك والتعاون › فهذه هي 
روح الأسرة الواحدة » واللخصال العربية الاسلامية . . وان هذا هو ما تودين ان 
تذکر يهم به داثم)ا > وما تطلبين ان يذكروك به كذلك اذا احطات . . فكل واحد منا 
خحطاء معرض لان مخطىء من وقت لاخر . 
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هل ناق الملا لبة التو وتتورعلما وننفملاضيين .. 
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يجب على المعلم والمعلمة الامتتاع التام عن استخدام الكتابة كعقوبة لأى خالفة 
ترتكب من الطالبة . وعلى الرغم من ذلك » فان الحقيقة المؤلمة تؤكد ان المعلمين 
والمعلهات في العالم العربي كثيرا ما يستخدمون هذا الاسلوب فى العقاب » وخاصة 
اذا اهملت احدی اط اا واجباتها المنزلية او المدرسية . 


والمحروف إن الكتابة » اذا استتخدمت كعقوبة » ستكون سببا قويا في تعزيز 
مماهيم خحاطتة وغبر سليمة لدی شذه الطالية او غبرها وستصبسح الكتاية بذلكڭ 
السليم يؤدي الى تكوين روابط شرطبة ما بين الكتابة والآلام الجسمية . . فتکره 
الطالبات الحتابة وتملها › ولا ر یستمتعن ہا > بل ويتالن منها » وينفعلن ويضطربن 
نفسیا » ویتوترن اذا کلفن با . . وهذا بالطبع اسلوب غير تر بوي وغیر سليم » بل 


والحقيقة التي يجب ان تواجه بها المدرسات انفسهن » هي انه ليس من مهام 
عملهن ان يجعلن الطالبات يكرهن المدرسة والعمل المدرسي بوجه عام . . وانهن اذا 


EEN EE‏ العمل على ترغيب 
الطالبات فى المدرسة والدراسة بو جه عام > وتشويقهن الى المادة الدراسية التي يقمن 
بتدریسها . واذا شعرت معلمة بان طالباتها لا يرغبن فى الدراسة > فعلیها ان تحاول 
معهن لاعادة ترغيبهن مها كانت الظروف > وها ان تستخدم كافة الوسائل 
والأساليب الممكنة والمشوقة » والتي من شأنما تحقيق هذا الهدف . . واذا فشلت 
العلمة في مهمتها هذه » فان ذلك يدل على عدم اتقانها لدورها وتقصيرها في 
عملها . 


فاذا كثر عدد الطالبات اللاتي بخرجن على اوامرك ولا يطعنها » فان ذلك يدل على 
انك قد اصبحت غير عبوبة اوغير مرغوبة فيك من بعضهن . هنا عليك ان تبحثي 


~~ ۲١0 


مع نفسك عن الاسباب التي ادت الى ذلك › > فاذا لم تستدلي على شي ء » فر با 
يرجع ذلك الى عدم ميل الطالبة الى المادة التي تقومين بتدريسها او الى الأسلوب 
الصعب وغير المشوق الذى تتبعينه معهن . . وعليك على الفور تغيبر اسلوبك 
وادخحال التشويق عليه . . ولكن » قد يرجع ذلك الى ان الطالبة تكرهك انت 
شخصيا . . فحاولي استالتها اليك وركزي انتباهك عليها . . واخیرا » فقد تکون 
هذه الطالبة اوغيرها ظروف اسرية قاسية » فابحثي جيدا للكشف عنها ومعرفتها . 

والحقيقة ان نتا ج البحوث والدراسات اكدت على ان خير اسلوب لعلاح عدم 
طاعة الارامر » هوالناقشة الحرة الصريحة مع الطالبات > للتعرف على الأسباب التي 
ادت الى ذلك . . کي ان اثارة التساؤ للات الصريحة حول الموضوع » يفيد كثيرا في 
الوصول الى الأسباب الحقيقية . وحتى ولو كان السبب يرجع اليك انت » فمن 
جك هه بشو رجب 4 واغلي ان لرك والرشع ها من كه ان 
الاطفال والمراهقين . 


اما اذا حاولت طلب المزيد من الواجبات » وسأالت الطالبة تكرار القيام بالعمل 
كعقاب ها على عدم تنفيذها لأوامرك ٠‏ > فان ذلك لا يفيدك في المستقبل › ولا 
يساعدك على التتخلص من مثل هذه المشكلة » وانما يؤ دى هذا الاسلوب بالضرورة 
الى الأساءة والضرر وزيادة الشعور بالحقد والكراهية » وزيادة الرغبة في التمرد 
وعدم الطاعة » وكثرة المخالفات السلوكية التي ترتكب عن عمد » وما يترتب على 
ذلك من زيادة استفحال الامر » وكراهية المدرسة والمعلمة والمادة » والتي من 
نتائجها المباشرة فشلك في مهنتك كمعلمة » لعدم امكانك تحقيق اهدافك » وفشلكف 
فی تعدیل مثل هذا السلوك » وتسببك في اكساب الاتجاهات التر بوية والنفسية غير 
السليمة والبعيدة عن مفهوم العمل المدرسي 


کت 


~~ ۲۷ 


ماله الاه 
مومه ررد عا را اكاد ةر ال 
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ماحى واجيات كلما لمل والمملة ممت لحز المواقت » 
الى ارعن سلو غەرسوى !¶› 
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او المملةإلالطالية المدعية وإ[ العلا ك اناد › 
آم تصہرقھہا عنما وتخ با بای لیس ای الوت لجن ا لامور ۱۹ 
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أم تواجه الوالىرمنها با لاخر تفع مرم ٠ا‏ الكاذب فادعاء ات 


٩۱١ [شعاقنیه‎ 


کشرا ما یکذب اللأطفال » ويعتبر الكذب من المشكلات السلوكية الخطرة تي 
تؤثر في نفسيتهم وشخصيتهم مستقبلا . 


ومن انواع الكذب ما « وما هو خحيا وما هو وقائشي . .. الح ¢ 
وعموما » ومه| كان الموقف أ و النوع فان اهم واجبات العلم او المعلمة مواجهة كل 
السوي ¢ والشعور يال حرج أمام الا خرين ٤‏ وبالتالي سحاولة الاقلاع عن مشل هذا 
وتوعیته بان هذا الاسلوب لا يقبله الله » ولا يتمشى مح تعاليم الدين الأاسلامي 
الذى ينهي عن الكذب والنميمة »> وال الصدىق امانة »> والكذب يدل عل عدم 
الامانة ممن يصدر منه . 


واذا شعرت المعلمة برغبة الطالبة التي تكذب في الانسحاب من الموقف › 
والرجوع فيا وجهته من ادعاءات كاذبة . . فعليها تشجيعها على ذلك » وغض 
النظر عن ادعاثها » واهمال الموضوع » وعدم حاولة التحدث عنه مرة ثانية امام 
الاخحرين . . محتفية بشعور الطفلة بأعها غير صادقة » وأنها قد أحطأت في حق 
غىرها . 
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اوا 


ودقع با لأنشياء الزستن رما الملاليةف وجهها؛ 


کا 
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ماذا يكون الموقف اذا دحلت المعلمة غرفة الصف » وفوجشت بان احدى 
الطالبات تبالغ في اظهار عيوا » وتقلدها بأاسلوب هزلي كوميدي ؟ 

بالطبع سيشعرك هذا الاسلوب بالالم العميق والضيق » لعدم تقديرك » ولتصيد 
نقاط الضعف فيك . . ولكن عليك ان لا تتوتري او تنفعلي ٠‏ وان تعالحي الأمور في 
هدوء واتزان . . ويا حبذا لو تمكنت من الاشتراك معهن فى الضحك والاستخفاف 
بالموقف ككل . 

اما اذا لم تتمكني من معالحة الموقف ببساطة وحكمة واستخفاف » فعليك ان 
تتجاهلي هذا التصرف نهائيا . . وابدئي باستخدام السبورة » وشرح الدرس فورا » 
واطلبي انتباه الجميع لك » وناقشي الطالبات في موضوع الدرس .. واذا م 
تنسحب الطالبة واستمرت في ممارسة حركاتها المفتعلة یالتار 
مکانہا فورا ومتابعة الدرس ۰ ولا تشعر ما باي اهام - واذا کان لا بد من عقابہا » 
فاشعر یا بان a e‏ الصف . وتركها لكانها» وعدم 
الاسةاع اليك » واضاعة وقت باقي الطالبات » وتشتيت انتباههن » وعدم الامتثال 
لاوامرك . واستخدمي اسلوبا مناسبا من اجر ما ارتکبته من خحطاً › 
کان تحرميها من عمل شيء ما > او ترسليها الى الاختصاصية الاجتاعية . فلك ان 
تستتخدمي ما تريدين » ولكن ابتعدي اما عن توقيع العقوبات البدنية مها كانت 
الظروف . 

والأهم في هذا الموقف » هو ان تتمكني من عدم تذكر هذه الاهانة بعد ذلك » 
ولا تفكرى فيها » وتجاهلي الموقف كليا . . وذلك حتى لا تعملي على تعزيز مثل هذه 
الاساليب السلوكية غير السوية فى غيرها ممن يحاولن استخدام نفس الاسلوب › 
هدف لفت الانظار اليهن » وتعطيل الدراسة بالصف » واعلمي ان الطالبة التي 
تستخدم مثل هذا الاسلوب في بعض' الأحيان » ليس من المحتم ا 
تكن لك شعورا سينا . . بل قد يكون الدافع في ذلك عکس ما تتو قعین تماما » اي 
قد يكون هذا التصرف لاخحفاء شعورها نحوك با لحب والاعجاب » ولانها تعتقد 
بمائدة هذا الاسلوب في لفت انتباهك اليها . 

ولا تصلى بالامور الى الدرجة التي تتطلب التحقيق والرجوع الى الادارة المدرسية 
ونحو ذلك . لان ذلك لا يفيد في شيء بل لا يؤدي الا لتعقيد الامور بدلا من 
اللساعدة على -حلها . 
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هرنطلب ورق ا لجاب مرا 
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تعتبر مشكلة الغش في الامتحان من المشاكل التي يتكر ر حدوثها من جانب 
العديد من الطلبة والطالبات . . ولذلك فمن واجنا قل البدء ی توجیه اللوم 
والاأهانة ای من یرتکبون هذه الخالمة > ان نفکر جیدا ف الأسباب والدوافح ال 
تدفع امثال هؤ لاء الى عحاولة الغش في امتحان المادة التي يقوم اي منا بتدريسها . . 


هل هذه الادة صعبة او جامدة ؟ 

أو هل توضيحك وشرحك ها غير كاف ؟ 

ks 

ام هل لم تعطى تلميذاتك الوقت الكافي للاستعداد للامتحان ؟ ام ان الامتحان 
نفسه صعب ؟ 

وهل يرجم التقصير اليك انت . . ام الى المناهج الطويلة المكدسة . . ام الى 
الطلية انفسهم ؟ 


بظر وف قاسية حتمت وفرضت عليه هذا الاسلوب ؟ ام ان هذا الطالب مهمل غير 
قادر على تحمل المسئولية او مستهتر في جميع دروسه : 


الااجابة على هذا السؤ ال : هليلم جميع الطلبة او الطالبات بعقوبات الغش » 
وبالعواقب المترتبة عليه » وبالقوانين التي تمنعه . . ؟ 


علينا ان نزود الطلبة ثل هذه المعلوماات » وان لا ننفعل أو نتوتر » وان لا مزق 
ورقة الامتحان . حتى لا نخلط بين الخش وماصاحبه. من تصرف وانقعال » 
فنعوف بذلك تفكر الطالب او الطالبة » ونمنعه من ادراك نتائج تصرفاته وعواقب 
اعراله . 


وعلى اية حال « فنحن جميعا معلمون > ولسنا بمحامين او قضاة نتصدى للمراقف 
وسر ع ف اصدار الاحكام وتنفيذها وموقف المعلم يفرض عليه ضر ورة العمل 


9 ا 


عل اکساب التلاميذ للعادات السلوكية السليمة »> وان نکون دائ القدوة اسلحسنة 
والمثل الاعلى . 

فاذا امکنا اکساب التلاميذ الاتجاهات السليمة والعادات السلوكية الطيبة 6 
كالامانة وعدم الغش » فعليتا ان نكون فى ذلك الثل الاعلى والقدوة الحسنة » وان 
نعاملهم مېذا الاسلوب 6 ونعمل على اکساا هم 1 وتڪوين هذه العادات لدیہم « 

وعلينا كذلكف ان لا نقلل من شان هؤ لاء التلاميذ امام زملائهم > وان لا مس 
كرامتهم امامهم . . لان اتباع مثل هذا الاسلوب قد يدفعهم الى الاستمرار في 
الغش وعدم الاقلاع عنه . 


ولنكتف بتوجيه نظرهم الى عاقبة هذا العمل ¢ وعقابہم او حرمانہم من الامتحان ¢ 
حتى لا يتكرر مثل هذا السلوك . 
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وصفة نفسية تر بوية لنسهل على الاأباء والمعلمين 
اكساب الاطفال والمراهقين المفهوم السليم للنظام 


للمحافظة على النظام في البيت او الصف » ولعدم فرض القيود او الضغوط على 
الاطفال والمراهقين علينا ان نفعل الاتي : 


١‏ - السماح للأطفال والمراهقين بالتعبير عن الرأي » والمبادرة الذاتية » و٤‏ ينهم من 
الاحتيار . 

۲ - تمحين كل طفل ومراهق من التعبير الواضح عن مشاعره وحاجاته كلما رغب في 
ذلك . 

۳ - اتاحة الفرص آمام الأطفال والمراهقين لاثبات ذواتهم ٠‏ بأن يكون لكل منهم 
دور ومکان فی الحياة . 

ومناسب 

ه ‏ ان نعمل على المحافظة على كرامتنا وشخصيتنا واحترامنا امام الجميع . 

> ان نعمل على التمسك بجميع القواعد التي وضعناها للمحافظة على النظام . 
۸ - ان نکون حازمین في اتخاذ القرارات اللازمة عند الضرورة . 

. ان نغكن كل طفل او مراهق من الاعتاد على نفسه وتحمل المسؤ ولية‎ ٩ 

وعلينا الا نقوم با يلي :, 


۱ - ان لا نهمل اي فرد » ولا نتجاهل مشاعره وظروفه » ولا نغخض النظر عنه . 
۲ ان لا نعطي الفرد حرية الاختيار ثم نمنعه من تمارستها . 

۳ ۔ ان لا نطلب سلوکا > ونمل فی متابعته 

 اهتسرامم ان لا نعلم مفهوم الحرية » ونسلبهم الحق في‎ ٤ 

٥‏ ان لا نعلم تحمل المسثولية وغنعهم من المشاركة 


ER 


> - ان لا نطلب منهم الاحترام » وانما نكتسبه ۴ 

۷- ان لا نشتري عواطفهم » بل نسعی لاکتسابما وتنمیتها . 

۸ ان لا نخاف من اخطائنا امامهم > ونما نعلهم باننا حمیعا خحطاءون وال المهم هو 
ان نتعلم من اخطائنا 

٩‏ ان لا ننتظر اعتراف الاطقال والمراهقين باخحطاثهم 

۰ - ان لا نتوقع ان يتصرف الصغار کاشخاص کبار ناضجین . 

۲٢‏ ان لا نکون فدوة سيئة امام اطفالنا ومراهقينا 


والله وحده هو الموفق فی تعدیل السلوك 


المؤلفة 


ا 


e ا‎ U : 
2 o ۶ 


SS NEO 


کر اید عاف 


Eh E 


aA 


ar 


3 


ATE 


NARE 


SE 


ese 


eren: 


ا 


Cea 


IR 


To: www.al-mostafa. com 


